
ANEXO IV- ESTRUTURA REMUNERATÓRIA

Data de início da vigência: 26/06/2014 com efeitos financeiros retroativo a 01/05/2014.

d) Situação funcional dos servidores ativos.

2014 2015
Variação 

%
2014 2015

Variação 

%
2014 2015

Variação 

%
2014 2015 Variação %

15 -    1 0% -      1 0% -      -      0% -     2              0%

14 32 31 -3% -      -      0% -      -      0% 32      31            -3%

13 4 4 0% -      2 0% -      -      0% 4         6              50%

12 1 1 0% 3 -      -100% -      -      0% 4         1              -75%

11 1 1 0% 2 -      -100% -      -      0% 3         1              -67%

10 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

9 13 12 -8% -      -      0% -      -      0% 13      12            -8%

8 8 11 38% -      -      0% -      -      0% 8         11            38%

7 7 4 -43% -      -      0% -      -      0% 7         4              -43%

6 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 9 9 0% -      -      0% -      -      0% 9         9              0%

2 11 12 9% -      -      0% -      -      0% 11      12            9%

1 1 0 -100% -      -      0% -      -      0% 1         -           -100%

48 48 0% 5 3 -40% 0 0 0% 93 90            -3%

15 -    1 0% -      -      0% -      -      0% -     1              0%

14 1 -    -100% -      -      0% -      -      0% 1         -           -100%

13 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

12 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

11 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

10 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

9 2 2 0% -      -      0% -      -      0% 2         2              0%

8 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

7 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

6 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

2 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

1 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 4 0% 0 0 0% 0 0 0% 4 4              0%
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CedidosExercício no órgão

TRIBUNAL DE JUSTIÇA

Diretoria de Gestão de Pessoas

 PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO TOCANTINS

REFERÊNCIA:FEVEREIRO/2015

TOTAL
Outros Afastamentos

Situação Funcional 

C

CARREIRA                           

CLASSE / PADRÃO
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JUDICIÁRIO 

DE 2ª 
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15 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

14 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

13 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

12 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

11 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

10 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

9 -    1 0% -      -      0% -      -      0% -     1              0%

8 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

7 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

6 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

2 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

1 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

45 45 0% 1 0 -100% 1 0 -100% 1 2              100%

15 7 9 29% 1 1 0% -      1 0% 8         11            38%

14 36 33 -8% -      1 0% -      -      0% 36      34            -6%

13 12 10 -17% -      1 0% -      2 0% 12      13            8%

12 5 9 80% 2 1 -50% 1 -      -100% 8         10            25%

11 4 2 -50% 1 -      -100% 1 -      -100% 6         2              -67%

10 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

9 20 20 0% 1 1 0% -      1 0% 21      22            5%

8 11 11 0% -      -      0% -      -      0% 11      11            0%

7 15 14 -7% 1 -      -100% -      -      0% 16      14            -13%

6 3 3 0% -      -      0% -      -      0% 3         3              0%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 17 17 0% -      -      0% -      -      0% 17      17            0%

2 4 6 50% -      -      0% -      -      0% 4         6              50%

1 2 0 -100% 1 -      -100% -      -      0% 3         -           -100%

140 138 -1% 7 5 -29% 2 4 100% 145 143          -1%TOTAL
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C
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CLASSE / PADRÃO
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JUDICIÁRIO 
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15 1 5 400% -      -      0% -      -      0% 1         5              400%

14 26 23 -12% -      -      0% -      -      0% 26      23            -12%

13 9 7 -22% -      1 0% -      -      0% 9         8              -11%

12 3 4 33% -      -      0% -      -      0% 3         4              33%

11 2 2 0% 1 -      -100% -      -      0% 3         2              -33%

10 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

9 5 5 0% -      -      0% -      -      0% 5         5              0%

8 2 2 0% -      -      0% -      -      0% 2         2              0%

7 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

6 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 10 10 0% -      -      0% -      -      0% 10      10            0%

2 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

1 -    -    0% -      -      0% -      1 0% -     1              0%

62 62 0% 1 1 0% 0 1 0% 61 62            2%

15 104 103 -1% -      -      0% -      2 0% 104    105          1%

14 2 2 0% -      -      0% -      -      0% 2         2              0%

13 5 5 0% -      -      0% -      -      0% 5         5              0%

12 2 2 0% -      -      0% -      1 0% 2         3              50%

11 15 19 27% -      -      0% -      -      0% 15      19            27%

10 18 16 -11% -      -      0% -      -      0% 18      16            -11%

9 16 14 -13% -      -      0% -      -      0% 16      14            -13%

8 8 11 38% -      -      0% -      -      0% 8         11            38%

7 16 14 -13% -      1 0% -      -      0% 16      15            -6%

6 3 3 0% -      -      0% 1 -      -100% 4         3              -25%

5 1 1 0% 1 -      -100% -      -      0% 2         1              -50%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 10 10 0% -      -      0% -      -      0% 10      10            0%

2 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

1 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

202 202 0% 1 1 0% 1 3 200% 203 205          1%
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CedidosExercício no órgão

TRIBUNAL DE JUSTIÇA

Diretoria de Gestão de Pessoas

 PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO TOCANTINS

REFERÊNCIA:FEVEREIRO/2015

TOTAL
Outros Afastamentos

Situação Funcional 

C

CARREIRA                           

CLASSE / PADRÃO

ANALISTA 

JUDICIÁRIO 

DE 2ª 

INSTÂNCIA

15 76 76 0% -      -      0% -      -      0% 76      76            0%

14 2 3 50% -      -      0% -      -      0% 2         3              50%

13 6 5 -17% -      -      0% 1 -      -100% 7         5              -29%

12 6 7 17% -      -      0% -      -      0% 6         7              17%

11 6 7 17% 1 -      -100% -      -      0% 7         7              0%

10 8 7 -13% -      -      0% -      1 0% 8         8              0%

9 8 7 -13% -      -      0% -      -      0% 8         7              -13%

8 2 2 0% -      -      0% -      -      0% 2         2              0%

7 4 5 25% -      -      0% -      -      0% 4         5              25%

6 1 0 -100% -      -      0% -      -      0% 1         -           -100%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 17 17 0% -      -      0% -      -      0% 17      17            0%

2 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

1 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

145 146 1% 1 0 -100% 1 1 0% 138 137          -1%

15 21 21 0% -      -      0% -      -      0% 21      21            0%

14 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

13 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

12 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

11 -    1,00  0% -      -      0% -      -      0% -     1              0%

10 2 1 -50% -      -      0% -      -      0% 2         1              -50%

9 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

8 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

7 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

6 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

5 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 8 8 0% -      -      0% -      -      0% 8         8              0%

2 3 3 0% -      -      0% -      -      0% 3         3              0%

1 -    -    0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

35 35 0% 0 0 0% 0 0 0% 36 36            0%TOTAL
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Data de início da vigência: 26/06/2014 com efeitos financeiros retroativo a 01/05/2014.
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CedidosExercício no órgão

TRIBUNAL DE JUSTIÇA

Diretoria de Gestão de Pessoas

 PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO TOCANTINS

REFERÊNCIA:FEVEREIRO/2015

TOTAL
Outros Afastamentos

Situação Funcional 

C

CARREIRA                           

CLASSE / PADRÃO

ANALISTA 

JUDICIÁRIO 

DE 2ª 

INSTÂNCIA

15 166 167 1% 4 4 0% -      -      0% 170    171          1%

14 8 8 0% 1 -      -100% 1 -      -100% 10      8              -20%

13 8 8 0% -      -      0% -      -      0% 8         8              0%

12 10 10 0% -      -      0% -      -      0% 10      10            0%

11 23 25 9% -      -      0% -      1 0% 23      26            13%

10 23 28 22% 1 1 0% -      -      0% 24      29            21%

9 56 50 -11% 2 -      -100% -      -      0% 58      50            -14%

8 15 12 -20% -      -      0% -      -      0% 15      12            -20%

7 18 18 0% -      2 0% 1 2 100% 19      22            16%

6 14 14 0% -      -      0% 2 -      -100% 16      14            -13%

5 3 4 33% 1 -      -100% -      -      0% 4         4              0%

4 1 1 0% 2 -      -100% -      -      0% 3         1              -67%

3 30 30 0% -      2 0% 1 1 0% 31      33            6%

2 -      -      0% -      -      0% 2 3 50% 2         3              50%

1 2 1 -50% 2 -      -100% -      -      0% 4         1              -75%

383 384 0% 13 9 -31% 7 7 0% 397 392          -1%

15 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

14 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

13 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

12 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

11 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

10 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

9 1 1 0% -      -      0% -      -      0% 1         1              0%

8 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

7 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

6 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

5 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

4 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

3 4 4 0% -      -      0% -      -      0% 4         4              0%

2 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

1 -      -      0% -      -      0% -      -      0% -     -           0%

6 6 0% 0 0 0% 0 0 0% 6 6              0%

1070 1070 29 19 12 16 1084 1.077     TOTAL GERAL

A

B

A

BASE LEGAL - LEI 2.409 DE 16/11/2010, ALTERADA PELAS LEIS 2.452 DE 24/06/2011, 2.606 DE 05/07/2012, 2.693 DE 21/12/2012 , 2.736 DE 04/07/2013 E 

2.889 DE 26/06/2014.
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