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PROJETO BASICO Ne¢ 101 / 2018 - PRESIDENCIA/DIGER/COGES/PLANE

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Projeto Béasico a contratacdao de
empresa especializada em realizacdo de concurso publico, com notoéria
especializacao na prestacdo de servico-técnico de coordenagao,
organizacao, planejamento e execucao de concurso publico de provas e
titulos para outorga de delegacoes de cartorio de Notas e de Registros,
na modalidade de provimento inicial e remocao.

1.2 O certame tem a finalidade de prover as serventias de Notas e de
Registros do Estado do Tocantins, atualmente vagas, e as que tiverem a
vacancia declarada, até a publlcagao do edital de abertura do concurso.

1.3 A contratacao sera regida pela Lei n? 8.666/1993 e de acordo com as
especificacoes deste projeto base.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A Corregedoria Geral da Justica do Estado do Tocantins, nos termos
da Resolugao/CNJ n® 81/2009, publicou a Lista Geral de Vacancia no
Didrio da Justica n? 4199, de 12 de fevereiro de 2018, contendo 121
serventias vagas aptas a serem oferecidas em concurso publico de
provimento inicial e de remocao.

2.2 A publicacdo da relagdo geral de vacancia pela Corregedoria Geral
da Justica, impds a este Tribunal de Justica do Tocantins, 0 cumprimento
do § 39, do artigo 236, da Constituicao Federal, que diz: “O ingresso na
atividade notarial e de registro depende de concurso publico de provas
e titulos, ndo se permitindo que qualquer serventia fique vaga, sem
abertura de concurso de provimento ou de remocao, por mais de seis
meses”.

2.3 A previsao constitucional de que a delegacao para o exercicio da
atividade notarial e de registro depende de habilitagdo em concurso
publico de provas e titulos de provimento ou de remocgao, esta
regulamentada nos seguintes ordenamentos juridicos: Lei 8.935, de 18
de novembro de 1994; Resolugao do Conselho Nacional de Justi(;a - CNJ
n? 81, de 9 de junho de 2009; e Resolucao do Tribunal de Justica do
Tocantins n? 12, de 19 de setembro de 2013.

2.4 Para a realizacao de concurso publico de provas e titulos,
espec1almente para provimento de serventias extrajudlclals a
contratacdao de entidade promotora especializada tem sido uma pratica
adotada por todos os Tribunais de Justica das Unidades da Federacao,
sendo justificada principalmente pelas experiéncias bem-sucedidas de
apoio técnico e logistico que essas entidades prestam para a execucao
dos procedimentos necessarios a complexa realizacao de um certame,
dessa modalidade.

2.5 A presente contratacao se justifica pela necessidade de



cumprimento do que determina o § 32 do artigo 236 da Constituicdo
Federal, bem como os normativos retro mencionados.

3. DO OBJETIVO

3.1 Realizar concurso publico de provas e titulos para o provimento por
ingresso inicial e pelo critério de remocao, das serventias extrajudiciais
de Notas e de Registros do Estado do Tocantins, constantes na Lista
Geral de Vacancia publicada pela Corregedorla Geral da Justica,
supramencionada, mais aquelas que tiverem a vacancia declarada, até a
publicacao do edital de abertura do certame, tudo de acordo com
estipulado na Resolucao n? 81, de 9 de junho de 2009 do Conselho
Nacional de Justica e na legislacao correlata.

4. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
4.1 DAS INSCRICOES

4.1.1 As inscricoes serao efetivadas diretamente no sitio da empresa
contratada, para ambos os critérios de ingresso (provimento inicial e
provimento por remogao), e os candidatos poderao se inscrever em uma
ou nas duas opgcgoes, compreendendo a inscricao, em cada opgao, a
totalidade das delegacgoes nela agrupada.

4.1.2 O valor da taxa de inscricao sera de R$ 250,00 (Duzentos e
cinquenta reais), tomando-se por base a média do preco praticado nos
concursos publicos da Magistratura, Ministério Publico e de Cartdrio
Extrajudiciais.

4.1.3 O valor da taxa de inscricdao serd depositado em conta prépria do
Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, por meio de Documento de
Arrecadacdo Judiciaria - DA]J, cujo pagamento podera ser efetuado em
qualquer estabelecimento bancario, em moeda corrente, até a data do
vencimento a ser estipulado no Edital.

4.1.4 A conta destinada para o recolhimento é a do Fundo de
Modernizacdo do Poder Judiciario - FUNJURIS, mediante guia do DA],
gerado no ato da inscrigao, com cédigo de barras e opc¢ao de impressao.

4.1.5 O DAJ sera gerado no sitio da contratada, para o candidato, apds a
confirmacao de cada inscricao (provimento por ingresso inicial ou
provimento por remogao).

4.1.6 O candidato que preencher os requisitos, podera se inscrever nos
dois processos seletivos (provimento inicial e provimento por remocao),
0s (quais deverao ser pagos separadamente.

4.1.7 Nao havera isenc¢ao total ou parcial do valor da taxa de inscricao,
exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593, de 2 de
outubro de 2008.

4.1.8 Os candidatos inscritos concorrerao a todas as serventias
ofertadas para a modalidade de provimento que escolheu concorrer,
subtraindo-se o percentual destinado aos portadores de necessidades
especiais, de acordo com as resolugcdoes que regem o procedimento do
concurso.

4.1.9 O prazo entre a publicagdo do edital de abertura e o inicio das
inscrigoes, bem como o periodo das inscrigdes, serd acordado entre a
contratada e a Comissao de Concurso do contratante.

4.1.10 A inscrigdo so sera confirmada apds o pagamento ser informado
pela rede bancaria, responsavel pelo recebimento da taxa.



4.2 DA PUBLICACAO DOS EDITAIS DO CONCURSO

4.2.1 O Tribunal de Justica do Estado do Tocantins pretende publicar o
Edital de Abertura do concurso no més de julho de 2018.

4.2.2 Todas as publicacoes (editais e comunicados) referentes ao
concurso serdo realizadas no Diario da Justica Eletronico do Estado do
Tocantlns as expensas do contratante e, disponibilizadas na plataforma
“Concurso Publico - Cartorios EXtI"&JudlClalS do Estado do Tocantins”, a
ser criada no Portal Eletrénico (sitio) da empresa contratada, com a
possibilidade de ser impresso pelo candidato.

4.3 DAS DISCIPLINAS E MATERIAS

4.3.1 A luz do que dispoe o item 5.3 da minuta de edital anexa a
Resolucao/CN] n°® 81/2009 (Anexo II), as provas versarao sobre as
seguintes disciplinas e matérias: Organizacao Judiciaria do Estado do
Tocantins, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
Tributario, Direito Civil, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito
Empresarlal Registros Publicos, Reg1stro Civil das Pessoas Naturais,
Tabelionato de Notas, Tabelionato de Protestos de Titulos, Registro de
Iméveis, Registro Civil das Pessoas Juridicas e de Titulos e Documentos
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

4.3.2 A especificacdao do conteudo em cada uma das matérias sera
acordada entre a equipe técnica da contratada e a Comissao de
Concurso do contratante, bem assim o nimero de questdes da Prova
Objetiva de Selecao.

4.4 DAS ETAPAS DA SELECAO

4.4.1 O concurso publico compreendera as seguintes etapas para os
dois critérios (provimento inicial e provimento por remogao):

a) Prova Objetiva de Selecao.
b) Prova Escrita e Pratica.

c) Comprovacao dos Requisitos para Outorga das Delegacoes
(Exames de personalidade, compreendidos o psicotécnico e o
neuropsiquiatrico).

d) Prova Oral.
e) Prova de Titulo

4.4.2 Todos os critérios do processo seletivo deverao observar os
especificados na Minuta do Edital estabelecida pela Resolucao/CNJ n¢
81/2009 (Anexo II).

4.5 DO PLANEJAMENTO

4.5.1 A CONTRATADA deverd realizar reuniao inicial com a Comissao do
Concurso, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da data de
publicagao do extrato de contrato no Diario da Justica do TJTO,
oportunidade em que serao apresentadas as regras que disciplinarao o
concurso, bem como todos os instrumentos normativos, conteudos,
regras de inscricao, isencao e demais informacoes que deverao ser
usadas para compor o edital e o documento de planejamento.

4.5.2 A instituiggo CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contados da data de realizacdo da reuniao inicial,
a minuta do edital do concurso e o descritivo do planeiamento de sua



realizacao, a ser definido conforme normas regulamentadoras
pertinentes a espécie, discriminando todos os prazos maximos de sua
conclusao indicado no art. 22, § 12, da Resolugao n? 81/2009 do CN]J, que
passara pela apreciacao da Comissao de Concurso.

4.5.3 Ap0s a realizacdo dos ajustes, a Comissdo avaliara a nova versao
para que seja viabilizado o inicio do periodo de inscri¢cées, dando inicio
ao processo seletivo.
5.5 DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADE
5.5.1 O cronograma de desenvolvimento das etapas do concurso sera
planejado pela equipe técnica da contratada e submetido a apreciagao
da Comissao de Concurso do contratante e, compreendera as seguintes
etapas:

I - planejamento para a realizacao do concurso.

II - publicacao do Edital de Abertura.

III - inscrigoes.

IV - escolha dos locais de realizagcao das etapas do concurso
(infra-estrutura).

V - correcgao, diagramacao e impressao de provas.
VI - Prova Objetiva de Selecao.
VII - Prova Escrita e Pratica.

VIII - comprovacao dos requisitos para outorga das delegacoes,
subdividida em:

a. Exame psicotécnico e entrega de laudo psiquiatrico.
b. Pesquisa sobre a personalidade do candidato.

c. Andlise da vida pregressa.

d. Entrevista pessoal.

IX - Prova Oral.
X - Prova de Titulos.
XI - Resultado final do concurso.

5.5.2 As fases de cada etapa do concurso publico em referéncia estao
descritas na Resolucao/CNJ n? 81/2009 (Anexo II).

5.5.3 Elaborado o cronograma de execucao das etapas do concurso, a

equipe técnica da contratada submetera a apreciacao da Comissao de
Concurso, todos os editais e comunicados sobre as fases do concurso,
antes da publica(;éo.

5.5.4 O cronograma do concurso cuidara para que as etapas e fases do
procedimento ocorram no intersticio de 12 meses, contados da
publicagcao do primeiro edital, para que se cumpra a recomendagéo do
CN]J, expressa no artigo 22, § 12, da Resolugao 81/2009 (Anexo II).

5.6 DO LOCAL E DATA DAS PROVAS

5.6.1 O concurso serda realizado na cidade de Palmas, capital do Estado
do Tocantins.



5.6.2 A data e hordrio de realizacdo das provas dependem do
cronograma a ser elaborado pela equipe da empresa contratada em
conjunto com a Comissao de Concurso do contratante.

5.7 DA REMUNERACAO DO CARGO

5.7.1 A remuneracao sera por meio dos emolumentos, cuja receita esta
disciplinada na Lein® 10.169, de 29 de dezembro de 2000.

5.8 DA AUDIENCIA PUBLICA

5.8.1 O candidato, cujo nome constar na lista final de classificacao, sera
convocado para a sessao de proclamacao e divulgacao do resultado,
escolha das serventias e declaragao do encerramento do certame. A
realizacdao da Audiéncia Publica é de incumbéncia do contratante.

5.9 DOS CANDIDATOS INSCRITOS NOS EDITAIS ANTERIORES

5.9.1 O concurso foi deflagrado em 4/6/2014. Suspenso pelo CN]J
reiniciou as atividades com a publicacdo do Edital n® 03, de 7/12/2015.
Novamente suspenso, a Decisao/CNJ de 13/6/2017 mandou prosseguir
com o certame até a ultimacdo do procedimento, ante a atualizacdo e
publicacao da Lista Geral de Vacancia. No intersticio entre o
cumprimento da diligéncia e a retomada das atividades, a empresa
responsavel pela execucdo dos servigos, pediu rescisdo amlgavel do
contrato, cujo pedido foi deferido e a rescisao autorizada em 2/2/2018.

5.9.2 Na plataforma eletréonica do concurso em referéncia, no sitio da
contratada devera ser implantado o cadastro dos candidatos inscritos
na vigéncia dos Editais n® 01/2014 e n° 03/2015, num total de 2.783
inscricoes, de forma a garantir a participacao de todos eles na
realizacdo do certame, independentemente da pratica de qualquer ato,
para confirmar a inscricao.

5.9.3 No edital de abertura devera haver um item avisando aos
candidatos inscritos na vigéncia do Edital n® 01/2014 e n? 03/2015, que
suas inscrigoes foram cadastradas no banco de dados da contratada e,
que a participacao no certame independe de ato para confirmar a
inscricao.

5.9.4 O edital de abertura também devera prever um prazo para oS
candidatos inscritos na vigéncia dos Editais n® 01/2014 e n° 03/2015, e
que nao tiverem interesse em prosseguir no concurso, requererem ao
Tribunal de Justica do Tocantins, o valor pago pela inscric;éo.

5.9.5 A contratada disponibilizard no seu sitio, na plataforma do
concurso, com possibilidade de impressao, modelo de requerimento a
ser elaborado pela Comissao de Concurso do contratante, para uso dos
candidatos inscritos na vigéncia dos Editais n%s 01/2014 e 03/2015, que
nao mais interessarem em prosseguir no concurso, requerer a
devolucgao do valor pago pela inscrigao.

5.9.6 O nome dos candidatos remanescentes se juntara aos nomes dos
novos candidatos e formarao uma sé lista de candidatos inscritos no
concurso, sem qualquer discriminacao.

5.10 DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DOS VALORES DE
PAGAMENTO

5.10.1 O valor unitario da taxa de inscri¢do dos candidatos ao abrigo do
edital de 2018 sera de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

5.10.2 Sera garantido a CONTRATADA o0 pagamento minimo necessario



para operacionalizagdo do concurso, con31derando -se o total de 2.783
(dois mil setecentos e oitenta e tres) ja inscritos para o certame, ao
amparo do Edital n? 001/2014, cujo valor deve ser discriminado na
proposta, de forma apartada, como montante fixo.

5.10.3 O valor a ser pago pelo CONTRATANTE, por candidato excedente
aos 2.783 (d01s mil, setecentos e oitenta e tres) candidatos ja inscritos,
se houver, sera de R$ 174,59 (cento e setenta e quatro reais e cinquenta
e nove centavos), por candidato.

6. DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 O prazo de V1gen01a contratual serd de 12 (doze) meses, contados a
partir da publicacao do contrato. No caso de nao haver outorga dentro
do prazo estipulado de 12 (doze) meses, o contrato poderd ser
prorrogado.

7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento a empresa CONTRATADA para prestacdo dos servigos
correspondentes a realizacdo do concurso publico sera efetuado em 06
(seis) parcelas, ap6s a apresentacao da Nota Fiscal referente a execucao
de cada etapa e no percentual indicado no cronograma de execucao e
desembolso conforme quadro abaixo:

CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

etapa do contrato preliminares deferidas, para o critério de

Apds a publicacao no Didrio da Justica Eletrénico
a 30% do valor | das listas dos candidatos com inscricoes

provimento inicial e provimento por remocao.

etapa do contrato disponibilidade do Boletim Individual de

Apés a identificacao das provas objetivas de
a 20% do valor | selegao com as respectivas avaliagoes e

Desempenho dos candidatos, conforme Edital.

Apods a identificacao das provas escritas e praticas

conforme Edital.

a 15% do valor |jcom as respectivas avaliacdes e disponibilidade do
etapa do contrato |[Boletim Individual de Desempenho dos candidatos,
conforme Edital.
42 15% do valor |[[Apds a apuracao (leitura) das notas da aprova Oral
etapa do contrato |le disponibilidade aos candidatos, conforme Edital.
Apds a disponibilizacao do Boletim Individual de
a 15% do valor ! :
etapa do contrato Desempenho da prova de titulos, aos candidatos,

etapa contrato

62 5% do valor do

Apds a publicacao no Didrio da Justica Eletrénico
do resultado final.

7.2 A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal/fatura de servicos
emitida ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, para fins de
liquidacao e pagamento, bem como os sequintes documentos:



a. Certiddes ou certificados de regularidade junto a Seguridade Social
(CND), ao fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF) e as fazendas
Federal, Estadual e Municipal de seu municipio ou sede;

b. Declaracao de optante pelo sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes - SIMPLES, se for o caso;

c. Para cada etapa, quando aplicavel, as listas de pessoas contratadas
para atuar nas atividades desempenhadas, a ser comprovadas pela
respectiva GFIP, vinculada aos recolhimentos do INSS e FGTS.

7.3 O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE apds a
protocolizagao da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos

comprobatorios, mediante ordem bancaria creditada em conta corrente
da CONTRATADA.

7.4 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA na pendéncia de
qualquer uma das situagoes abaixo especificadas, sem que isso gere
direito a alteracao de precgos ou compensacao financeira;

a. Atestado de conformidade com o servico executado;
b. Apresentacao da comprovacao discriminada no item 7.2.

7.5 O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multa ou indenizagoes devidas pela CONTRATADA,
nos termos deste Projeto Basico.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 O pagamento devera ser realizado com recursos financeiros da agao
discriminada:

Unidade Gestora: 060100 - FUNJURIS
3069 - Reestruturacao Organizacional do Poder
Judiciario - 0601.02.061.1145.3069

Natureza de 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
despesa: Juridica

Acao Orcamentaria:

9. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1 Responsabilizar-se integralmente pela execucdao dos servigos
contratados, de acordo com os padroes exigidos pelo contratante e nos
termos da legislacao vigente.

9.2 Reunir com a Comissdo de Concurso do contratante em até cinco
dias uteis apos a data de publicacdo do extrato do contrato no Diario da
Justica Eletronico, para ajustar o conteuido do edital de abertura e o
cronograma das atividades, com o detalhamento de todos os prazos a
serem cumpridos nas etapas e fases do concurso, cuja minuta devera
ser apresentada a Comissdo de Concurso, no prazo de cinco dias
corridos, apés a reuniao, para aprovacgao e pubhcagao

9.3 Criar no seu sitioa plataforma “concurso publico - cartérios
extrajudiciais do Tocantins”, para divulgacdao de todos os editais e
avisos, com a opcao de impressao pelos interessados, sendo que a
pubhca(;ao oficial se dara no Diario da Justica Eletronico do contratante.

9.4 Colocar a disposicao dos candidatos uma equipe treinada de
atendimento, a fim de orientd-los em todas as etapas do concurso, por
meio de e-maJJ fax, telefone, carta e/ou pessoalmente, sem qualquer
6nus para eles - candidatos -. além de atendimento diferenciado aos



portadores de deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as condigoes
necessarias a participagdo no certame, tais como salas especiais, provas
ampliadas em braile ou a utilizacao de ledores, observados os critérios
de viabilidade e razoabilidade.

9.5 Gerar a ficha de inscrigao no sistema de processamento eletronico,
que possa ser impresso pelo candidato, a partir da qual, formara o
cadastro dos candidatos, em ordem alfabetlca numero de inscricao,
numero do CPF e a modalidade de provimento escolhida. A formacao da
lista se dara a medida do recebimento das inscrigées, a qual,
oportunamente, sera remetida por meio magnético a Comissao de
Concurso do contratante.

9.6 Com as informacoes do item anterior, o sistema devera gerar a lista
geral, a lista por modalidade de provimento (inicial ou remocao) e
seguindo a mesma regra, a lista dos candidatos portadores de
necessidade especial, bem como, daqueles que tiverem a inscrigcao
indeferida.

9.7 Elaborar editais, comunicados, formularios, instrugées, cadastros e
listagens, submetendo esses atos a aprovacao da Comissao de Concurso
do contratante.

9.8 Designar um responsavel por etapa ou assunto relacionado ao
concurso com autonomia para solucionar as questoes que surgirem
durante a vigéncia do contrato.

9.9 Realizar o concurso publico com eficiéncia, garantindo a completa e
efetiva consecucao do objeto deste Projeto Bésico e, o cumprimento das
normas legais incidentes.

9.10 Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica, em todas_as
fases do concurso, para elaboragao de editais, comunicados, instrucoes
aos candidatos e demais documentos necessarios ao bom andamento do
certame.

9.11 Dispor de assessoria técnico-juridica responsavel por:

a. receber e apreciar, bem como responder minuciosamente peticdes e
recursos, administrativos e judiciais, dos candidatos e de terceiros,
dentro dos prazos estipulados.

b. elaborar e encaminhar ao contratante subsidio de fato e de direito
necessarios a apresentacao de respostas as acdes judiciais e aos
requerimentos administrativos propostos, no prazo legal.

9.12 Organizar e contratar bancas examinadoras para a elaboragao e
correcao das provas, devendo o contratante acatar o critério de
confiabilidade de sua constituicao.

9.13 Manter exclusivamente na algada da contratada a indicacao dos
participantes, internos e externos, que integrem as Dbancas
examinadoras.

9.14 Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e transportar as
provas a serem  aplicadas no CONcurso, garantindo-lhes
confidencialidade e integridade. Além de realizar a correcao das prova
objetivas de selecao por leitura Optica dos gabaritos preenchidos pelos
candidatos.

9.15 Garantir que as provas objetivas e discursivas contenham questoes
inéditas e sejam elaboradas de modo a abranger as capacidades de
compreensao, aplicacao, analise e sintese, privilegiando a reflexao sobre



a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.”

9.16 Providenciar, as suas expensas, locacdo de espaco fisico de facil
acesso, organizacdo, logistica e todas as operacdes concernentes a
apllcac;ao dos instrumentos de avaliagao do concurso, bem como manter
sala reservada aos locais de prova para casos eventuais e excepcionais.

9.17 Selecionar e treinar os profissionais em numero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos, assim como os fiscais que
atuardao na aplicacao dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com
treinamento especifico para proceder a identificacao dos candidatos.

9.18 Disponibilizar no seu sitiona plataforma do concurso, um link
proéprio, para consulta ao local de provas por nome, numero de inscrigcao
e/ou CPF do candidato.

9.19 Manter no dia de realizagdo das provas, equipe de profissionais
responsaveis pela recepgao dos candidatos, distribuicdo de fiscalizacao
da aplicacdao das provas, assim como pessoal responsavel pela
seguranca e prestacao de primeiros socorros.

9.20 Receber a documentacdo relativa aos requerimentos de isencao de
taxa de inscrigdo e proceder a sua analise.

9.21 Na etapa do concurso: comprovagao dos requisitos para outorga
das delegacoes, responsabilizar-se:

a. pelo recebimento dos atestados médicos de sanidade fisica, de aptidao
do candidato para o exercicio das atribuicdes da funcao.

b. pelo recebimento dos atestados médicos de sanidade mental, de
aptidao do candidato para o exercicio das atribuicdes da funcao
(médico psiquiatra).

c. pelo recebimento dos atestados médicos de aptidao psicoldégica do
candidato para o exercicio das atribuicdes da funcao (médico psiquiatra
ou psicélogo).

9.21.1 Os candidatos que tiverem entregue a aprovada a documentacgao
comprobatdria do cumprimento dos requisitos para outorga de
delegacoes, serao convocados para a Prova Oral.

9.21.2 Solicitar ou requisitar, de quaisquer fontes, informacgoes
sigilosas, escritas ou verbais, relativas a personahdade e a vida
pregressa do candidato.

9.21.3 Encerrada a analise da documentacdo, reunir-se-a_a Comisséo
Organizadora de Concurso para avaliagao final, aprovando ou nao a
participacao do candidato nas etapas seguintes do concurso.

9.21.4 O candidato nao aprovado receberda comunicado formal da
Comissao Organizadora do Concurso, esclarecendo as causas de sua
nao aprovacao.

9.21.5 A Comissdo Organizadora de Concurso podera_ entrevistar
candidatos antes das provas orais, com o propoésito de conhecer
aspectos da estrutura e de suas personahdades

9.21.6 A documentacao referente a etapa comprovacgao dos requisitos
para outorga das delegagoes (item 9.21 e se%umtes) serao entregues
presencialmente a CONTRATADA que disponibilizard o endereco para
tal.

9.21.7 A CONTRATADA analisarda a documentacdao de inscricao



definitiva, contemplando:

1. Autuacao dos processos individuais dos candidatos;
2. Analise por check list da documentacao indicando cada uma das
possibilidades para cada um dos documentos exigidos:

a. Documento entregue e sem restrigoes;
b. Documento nao entregue;

c. Documento entregue, com restricao relativa a certidoes
negativas (protestos, etc.);

e. Documento entregue, com restricao relativa a acoes judiciais.

3. Indicar as ocorréncias com manifestacao (parecer) para subsidiar a
Comissao Organizadora de Concurso nas decisdes pertinentes.

9.22 Responsabilizar-se pelo recebimento e avaliacdao dos titulos,
observando os critérios estabelecidos pela Resolugcao/CNJ n2 81/2009.

9.23 Fornecer os resultados das provas, dentro dos prazos constantes
no cronograma do concurso, que serao, primeiramente, divulgados no
Diario da Justica Eletronico pelo contratante.

9.24 Enviar, semanalmente, a Comissao de Concurso, durante o periodo
de inscricao, a relacao dos candidatos inscritos e dos pagamentos
efetivados.

9.25 Responsabilizar-se pela locagdo de espaco fisico e contratacdo dos
médicos especialistas que irdo compor a junta medica responsavel pela
realizacdo da pericia, que verificara se o candidato se enquadra ou néao
como pessoa com deficiéncia, nos termos das categorias definidas no
artigo 42 do Decreto n? 3. 298/1999 (alterado pelo Decreto n2 5.296/2004)
e da Simula 377 do STJ.

9.26 Manter sigilo sobre os assuntos relacionados ao concurso,
responsabilizando-se pela divulgacao, direta ou indireta, por quaisquer
meios, de informagoes que comprometam a sua realizacao.

9.27 Responsabilizar-se por qualquer fato ou acao que leve a anulagao
do concurso, arcando com todos os O6nus dele decorrentes, desde que
comprovada a sua culpa ou dolo.

9.28 Adotar as medidas de seguranca necessarias para garantir a
integridade e a lisura em todas as etapas e fases do concurso.

9.29 Reaplicar provas em caso de vazamento de informacoes ou erros de
impressao, sem custos adicionais para o contratante.

9.30 Reaplicar as provas em casos fortuitos ou de for¢ca maior em data a
ser aprovada pelo contratante, com o qual se dividirao igualmente os
custos da reaplicagao.

9.31 Analisar os pedidos de devolucao de taxa de inscricao e
encaminhar a Comissdo de Concurso, aqueles deferidos, acompanhados
das informacdes necessdrias a restituicao.

9.32 Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado e as folhas de
respostas por meio virtual, bem assim, a condi¢do de interposicao de
recurso pela via eletronica.



9.33 Apresentar a Comissdo de Concurso do contratante os resultados
do concurso apods a devida andlise dos recursos pertinentes aos
instrumentos de avaliacdao, em listagens e relatdrios (elaborados em
Excel ou outro software a ser definido por acordo entre as partes), via
midia digital, de acordo com as especificagcdes a seguir:

a. relacdao em ordem alfabética e em ordem de classificacao com as notas
de todos os candidatos e a sua respectiva situacao no concurso, em
ambas as modalidade (provimento e remocao).

b. relacao em ordem alfabética e em ordem de classificacdo com as notas
dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia - PCD e a
sua respectiva situacao no concurso, em ambas as modalidades
(provimento e remocao).

c. relatério contendo os dados atualizados dos candidatos aprovados, nas
duas selecdes (provimento e remocao), para convocar a participar da
Sessao Publica de proclamacao e divulgacao do resultado, escolha das
serventias e declaracao do encerramento do certame, na forma abaixo:

I - dados pessoais (nome, filiagao, sexo, data de nascimento,
identidade, CPF, endereco, telefone, e-mail e nimero de inscricao).

II - classificacdo do candidato em cada uma das etapas do
concurso - ampla concorréncia.

IIT - classificagcao do candidato em cada uma das etapas do
concurso - deficiente.

IV - classificacgao final do candidato - ampla concorréncia.
V - classificacao final do candidato - deficiente.

N VI - indicacao de candidato na condigao de sub judice: sim ou
nao.

9.34 Custodiar o cadastro dos candidatos inscritos, as folhas de
respostas e as de frequéncia e demais planilhas de todos os candidatos,
bem como os exemplares de todas as provas aplicadas, por prazo nao
inferior a um ano, contados a partir do término da vigéncia do concurso,
em local aproprlado permanecendo os originais dos documentos citados
sob sua responsabilidade. Apds esse prazo, encaminha todo o material
relativo ao concurso ao contratante, para que fique sob sua guarda.

9.35 Executar direta e integralmente o objeto do contrato a ser
celebrado, conforme especificado neste projeto basico.

9.36 Arcar com as despesas de transporte e hospedagem de seus
representantes na cidade de Palmas, durante a realizacao das
atividades do concurso.

9.37 Executar outras atividades pertinentes e proprias a realizagdo de
concurso publico de provas e titulos para outorga de delegacdo de
Notas e de Registro, despercebidas neste projeto basico, mas
pertinentes.

9.38 A contratada nao podera transferir as obrigagdoes decorrentes do
contrato.

10. DO PESSOAL E DAS MEDIDAS DE SEGURANCA

10.1 A CONTRATADA devera contratar equipe de apoio composta por
profissionais especialistas, de notorio saber e ilibada reputacao, para
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elaboracéo, revisdo e auxilio para a correcdo das provas.

10.2 O Tribunal de Justica do Estado do Tocantins se reserva o direito
de avaliar o curriculo de cada membro proposto pela CONTRATADA,
aceitando-os ou nao, total ou parcialmente, devendo apresentar lista
nominativa destes profissionais até 30 (trinta) dias antes da data
prevista para a realizacao da prova oral.

10.3 Caso nao haja aceitacao dos membros inicialmente indicados, total
ou parcialmente, a CONTRATADA devera providenciar a sua
substituicdao no prazo de 3 (trés) dias uteis. Caso este procedimento
implique na mudanca das datas inicialmente avencadas para a
realizagdo da prova oral, nao havera prejuizo para o TJTO.

10.4 A CONTRATADA devera disponibilizar e dimensionar as equipes
para aplicacdo das provas objetivas e escritas, compondo-a com a
seguinte estrutura minima:

a. 1 (um) fiscal para cada 30 (trinta) candidatos e, no minimo, 2 (dois) por
sala;

b. 1 (um) fiscal, munido de detector de metal, para cada banheiro a ser
utilizado;

c. 1 (um) fiscal, munido de detector de metal, para acompanhar os

candidatos ao banheiro e ao bebedouro, para cada grupo de 200

(duzentos) candidatos;

1 (um) médico para cada local de prova;

4 (quatro) serventes para cada local de provas;

pelo menos 2 (dois) segurancas por local de prova;

1 (um) coordenador por local de provas, e

1 (um) coordenador-geral de provas na cidade Palmas - TO, que

represente a instituicao perante a Comissao do Concurso, a partir da

publicacao do edital de abertura de Inscricdes até a homologacdo do

concurso.
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10.5 A CONTRATADA devera empregar o maximo rigor no controle do
processo de preparacao, organizacao e realizacao do concurso quanto:

a. A manter, exclusivamente, na alcada da instituicao a indicacao dos
demais nomes dos participantes da equipe de apoio operacional a banca
examinadora;

b. Assegurar absoluto sigilo quanto ao conteldo das provas até o
momento de sua aplicacao;

c. Garantir protecao e sigilo quanto ao conteldo de todos os testes a
serem aplicados que envolvam as etapas de logistica, desenvolvimento
de arquivos digitais (por meio de softwares), impressao, transporte,
diagramacao, assim como todos os outros pontos do processo que
envolvam riscos de sua violacao;

d. Em caso de subcontratacao de parque grafico para os servicos de
impressao do material do concurso publico, de forma alguma havera
isencao de responsabilidade da CONTRATADA quanto a violacdes ao
sigilo do conteldo, bem como aos demais requisitos de seguranca
estabelecidos;

e. E de responsabilidade da CONTRATADA a adocdo de critérios rigorosos
de seguranca para o software/programa de diagramacao das provas
que envolve, no processo de desenvolvimento, a juncao entre textos,



ilustracdes vetoriais e imagens, adequando estética e techicamente o
documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e
legibilidade;

f. O acesso atodas as areas utilizadas no processo de impressao do
material do concurso publico devera ser 100% (cem por cento)
monitorado por circuito de cameras filmadoras com gravacao
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 (vinte e
quatro) horas por dia, com detector de metais e revistas nos
momentos de entrada e saida dessas areas.

g. Os cadernos de provas deverao ser lacrados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo
préprio (aba autocolante), de forma a nao permitir abertura involuntaria,
sem danificar a embalagem. Sobre esta dobra devera se aposta uma
etiqueta de seguranca com numeracao sequencial. Os envelopes devem
ser guardados em ambiente seguro da instituicdo, com antecedéncia
maxima de 5 (cinco) dias da aplicacao das provas.

h. Deverao ser proibidos, nas salas em que serao aplicadas as provas, o
acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento
eletrénico, a exemplo de maquinas calculadoras e agendas eletrénicas
ou similares, telefone celular, BIP, "Pager", I-pod, gravador ou qualquer
outro receptor de mensagens.

i. Além do estipulado neste Projeto Basico, a CONTRATADA devera dispor
de todos os meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e
seguranca em todas as etapas do concurso publico, desde a
elaboracao das questdes de provas até a homologacao dos resultados
finais do concurso.

10.6 As demais orientagoes, a serem definidas em conjunto com o TJTO,
constarao nos repetitivos editais, tudo de acordo com a Resolucao n®
81/009 do CNJ.

10.7 A CONTRATADA se responsabilizara por quaisquer danos causados
ao Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, bem como aos
candidatos, antes, durante e ap0ds a realizacao das provas seletivas.

11. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1 Fornecer a contratada todas as informacles necessarias a
realizacao do concurso publico, inclusive a legislacao a ser aplicada.

11.2 Articular com a contratada de forma a estabelecer e aprovar o
cronograma final de realizacao do concurso, dos correspondentes
editais, avisos e comunicados, dentro dos prazos que venham a atender
seus interesses e a disponibilidade da contratada, zelando no que for de
sua responsabilidade, pelo cumprimento do calendéario determinado.

11.3 Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos
realizados pela contratada, por meio da Comissao de Selecao e
Treinamento do TJTO.

11.4 Aprovar o cronograma estimativo de prestacao dos servigos objeto
do contrato, no qual constarao todas as etapas concernentes ao
concurso.

11.5 Aprovar e publicar as suas expensas, no Didrio da Justica
Eletronico, o Edital de Abertura de inscrigdo, convocagao para as
provas, de convocagao para apresentacao dos titulos, de resultado das
provas, de homologacao e demais, pertinentes ao concurso.



11.6 Arrecadar os valores das inscricoes mediante Documento de
Arrecadacao Judiciaria (DAJ]), em ao contido na Stmula n® 214 do
Tribunal de Contas da Uniao, aplicada em analogia por este Tribunal de
Justica.

11.7Acompanhar e fiscalizar a prestacao de servigos e
instruir/responder questoes judiciais ou administrativas decorrentes.

11.8 Comunicar a contratada, por escrito, as falhas e irregularidades
porventura verificadas na execugao dos servigos para imediata corregao,
sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso.

11.9 Ajustar em conjunto com a contratada, as mudancas nos
procedimentos e nos conteddos programaticos definidos no edital,
quanto a atualizacao de legislacao, acordos internacionais, normativos e
demais instrumentos que alterem os referidos programas, advindos
entre a publicagao do edital e a data de realizagao das provas.

11.10 Efetuar o pagamento a contratada conforme cronograma de
execucao do servico descrito neste projeto basico.

11.11 Arcar com o custo das inscrigcoes dos candidatos que obtiverem
deferimento de isencao, conforme Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de
2008, publicado no Diario Oficial da Uniao.

11.12 Responsabilizar-se pela lavratura do contrato com base nas
disposicoes da Lei n? 8.666/1993.

11.13 Designar gestor para acompanhar e fiscalizar a execucao do
servico contratado.

11.14 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacgoes
assumidas pela empresa contratada, exigindo sua correcao, no prazo de
24h00, sob pena de suspensao do contrato, ressalvados os casos
fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado.

11.15 Exigir durante a vigéncia do contrato a comprovacdao da
manutencao de todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas
neste termo.

12. DOS RECURSOS

12.1 A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente
habilitados para receber, analisar e responder aos eventuais recursos
administrativos e agoes judiciais por candidatos ou por terceiros,
durante a validade do concurso publico.

12.2 A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio,
disponivel na pagina da CONTRATADA, na internet, com preenchimento
e envio on-line para a instituicao, mediante recibo.

12.3 Sera admitido recurso:

a. Do indeferimento do pedido de inscricao;

Do indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscricao;

Do indeferimento do requerimento para concorrer a vaga reservada a
portador de necessidades especiais;

Do indeferimento da solicitacao de condicdes especiais de prova;
Contra o gabarito da prova de selecao;

Contra o contelido das questdes e seus gabaritos oficiais preliminares;
Contra a pontuacao por titulos;

Quanto ao resultado final classificatério do certame;

0o
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i. Das decisdes da Comissao do Concurso.

13. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 A fiscalizacdo do contrato sera exercida pela Comissdo do Concurso
com apoio da Diretoria Administrativa e Consultoria Juridica da
Diretoria-Geral do TJTO, a quem incumbird acompanhar a execugao dos
servigcos, determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao
regular e efetivo cumprimento do contrato, anotando e enquadrando as
infragbes contratuais constatadas, comunicando as mesmas ao seu
superior hierarquico.

13.2 A fiscalizacdo devera:

a. Emitir, ao final de cada fase da contratacao, relatorio de
acompanhamento dos servicos prestados, que conterda no minimo,
informacao acerca do desempenho da CONTRATADA;

b. Acompanhar a execucao dos servicos, determinando a CONTRATADA
as providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do
contrato, bem como anotar e enquadra as infracdes contratuais
constatadas, comunicando-as a quem de direito;

c. Quando julga-las corretas, atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) e visar os
demais documentos, porventura apresentadas pela CONTRATADA com
vistas a possibilitar o efetivo pagamento dos servicos prestados em
conformidade com o contrato.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DAS PENALIDADES

14.1 Cometera infracao administrativa, nos termos da Lei n? 8.666/1993,
a contratada que, no decorrer da contratacao:

inexecutar total ou parcialmente o contrato.

apresentar documentacao falsa.

comportar-se de modo inidéneo.

cometer fraude fiscal.

nao apresentar subsidio e documentos, nos prazos exigidos, para
possibilitar a defesa do contratante nas a¢des judiciais e nos
requerimentos administrativos, bem como nao responder/manifestar
nas acodes judiciais, nas quais for diretamente citada, pertinente a
presente contratacao.

f. descumprir quaisquer dos deveres elencados no contrato, entre os
quais:

®2n T o

I - ndo cumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer
etapa ou fase do cronograma oficial de realizagcao do concurso.

. - I - deixar de publicar na pagina da contratada, na
internet,editais, comunicados, resultados e convocacgoes.

IlT - deixar de colocar a disposicao dos candidatos central de
atendimento durante todo o periodo do certame.

IV - deixar de entregar as listas e os relatérios nas formas
previstas no contrato.

V - deixar de apresentar o cronograma e o planejamento nos
prazos estabelecidos

14.2 A contratada ao cometer quaisquer das infracoes elencadas nos



subitens acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e,
quando for o caso criminal, as seguintes sangoes:

a. adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem nenhum prejuizo ao objeto da contratacao, nao traga
prejuizos econdmicos e funcionais ao contratante, nem interfira na
execucao dos servicos ou na sua conclusao.

b. multa, apds regular procedimento administrativo, a ser descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, recolhida por DA
se nao houver pagamento pendente ou cobrada judicialmente, nos
seguintes termos:

I - moratéria de 0,3% (trés décimo por cento) por dia de atraso
injustificado de quaisquer dos prazos estabelecidos no contrato, sob o
valor global da empreitada, até o maximo de 10% (dez por cento).

II - moratoria de 0,4% (quatro deécimos por cento) no caso de
publicacao de editais, Comumcados formularios, instrugoes, cadastros,
listagens e quaisquer materiais pertinentes ao concurso com erros
substanciais, por evento, sobre o valor global do contrato.

100 - compensatorla de 20% (vinte por cento) sobre o valor global do
contrato, no caso de inexecucao total ou parcial da obrigacdo assumida,
podendo ser cumulada com a multa moratdria, desde que o valor
cumulado das penalidades nao supere o valor total do contrato.

14.3 Suspensdo temporaria de participa¢do em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracao Publica por prazo nao superior a 2
(dois) anos, nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei n? 8.666/1993.

14.4 Declaracgao de inidoneidade prevista no inciso IV do artigo 87 da Lei
n? 8.666/1993, nos seguintes casos:

a. ocorréncia de infracao grave que cause dano ou prejuizo consideravel a
Administracao Publica.

b. pratica, por meios dolosos de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos.

C. pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratagao.

14.5 SancOes previstas na Lei n® 12.846/2013, que disciplina a
responsabilizacao administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a Administracao Publica, nacional ou estrangeira.

14.6 Todas as sancoes previstas neste instrumento somente serao
aplicadas observando-se o devido processo legal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
As condicdes omissas neste Projeto Béasico e presentes na proposta da

contratada, desde que aprovadas pelo contratante, serao acrescentadas
as tratativas deste instrumento, 1ndependentemente de transcrigao.

ANEXO - A



TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Processo N©

Dispensa de Licitacao

@) b j e t o

Aos dias do més de do ano de 20 , 0 Tribunal de Justica
do Estado do Tocantins, neste ato representado pelo Gestor nomeado
pela Portaria n.2 / 20 __, realizou o RECEBIMENTO PROVISORIO,
para fins de andlise posterior do objeto do Contrato n® /20 do
Processo n® . Etapa , tendo assim procedido, a
conferéncia dos servigcos realizados, juntamente com a CONTRATADA,
sem (ou com as seguintes) ressalvas:

(listar as discrepancias, quando houver)

Palmas TO, de de 20

Gestor do Contrato:

Representante da CONTRATADA:

ANEXO - B
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Processo N¢

Dispensa de Licitagao



Objeto

O Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, neste ato representado
pelo Gestor nomeado pela Portaria n.? / 20, declara para os
devidos fins, que recebe, definitivamente, os servigos prestados, tendo
em vista que a execucao atende as especificagbes constantes no
Contrato n? / , do processo n® .

O presente termo de recebimento nao exclui as responsabilidades pela
seguranca, solidez e qualidade dos servigos prestados.

Palmas - TO, / /20

Gestor do Contrato:

eil _ Documento assinado eletronicamente por Joao Ornato Benigno Brito,
=l lﬁ] Assessor de Projetos, em 05/06/2018, as 07:39, conforme art. 19, III, "b",
da Lei 11.419/2006.

eletrbnica
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anmmars A autenticidade do documento pode ser conferida no link
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS
Palacio da Justica Rio Tocantins, Praga dos Girasséis, sn - Bairro Centro - CEP 77015007 - Palmas - TO -
http://wwa.tjtojus.br
Tribunal de Justica

Despacho N2 41654 / 2018 - PRESIDENCIA/DIGER/ASJUADMDG

Senhor Presidente,

Versam os autos sobre a contratacdao de empresa para
prestacdao de servigos técnicos e especializados de planejamento,
organizagdo e execuc¢do do Concurso Publico para provimento e
remocao de serventias extrajudiciais do Estado do Tocantins.

Tendo em vista os fundamentos expendidos nos pareceres
da Conti/Divacor e Asjuadmdg (eventos 2086483 e 2097403), a
existéncia de reserva orcamentaria (evento 2052642) , OPINO no
sentido de que Vossa Exceléncia DECLARE A DISPENSA DE
LICITACAO, com fulcro no artigo 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93,
visando a contratagdo do Instituto de Estudos Superiores do
Extremo Sul - IESES, CNPJ 01.249.290/0001-74, pelo valor total de
R$ 1.077.119,00 (um milhao, setenta e sete mil, cento e
dezenove reais), para a prestacdo dos servicos em referéncia,
oportunidade que APROVO o Projeto Basico sob evento 2030292.

Em caso de acolhimento, manifesto-me pelo envio do feito a
DCC para juntada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista
atualizadas, e posterior providéncias acerca da formalizacdo do
contrato.

Apés, a DIFIN para emissao da Nota de Empenho
respectiva.

Destaco que, conforme art. 82 da IN 03/2016 do TCE-TO,
apdés a publicagdo do edital, a Comissdo de Selecdao e Treinamento
devera remeter os autos, incontinente, a Presidéncia para envio da
documentacgao necessaria aquela Colenda Corte de Contas.

.)eil Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique Drumond

AP Swe inl’ Soares Martins, Diretor Geral Substituto, em 13/07/2018, as 15:55,
eletrbnica conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

41 A autenticidade do documento pode ser conferida no link

1 hitp://seitjto jus.br/verifica/ informando o cédigo verificador 2097843 e o
codigo CRC 381FCFEE.

18.0.000003177-8 2097843v4



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS
Palacio da Justica Rio Tocantins, Praca dos Girasséis, sn - Bairro Centro - CEP 77015007 - Palmas - TO -
http://wwa.tjto.jus.br
Tribunal de Justica

PROCESSO : 18.0.00003177-8

INTERESSADO: COMISSAO DE SELECAO E
TREINAMENTO DO TJTO

_ ASSUNTO N : DECLARACAO DE DISPENSA DE
LICITACAO - CONTRATACAO DE

EMPRESA - CONCURSO PUBLICO -
SERVENTIAS EXTRAJUDICIAIS

Decisao n? 2998 / 2018 - PRESIDENCIA/DIGER/ASJUADMDG

Versam os autos sobre a contratagao de empresa para
prestacao de servicos técnicos e especializados de planejamento,
organizacao e execucao do Concurso Publico para provimento e
remocao de serventias extrajudiciais do Estado do Tocantins.

Tendo em vista os fundamentos expendidos nos pareceres
da Conti/Divacor e Asjuadmdg (eventos 2086483 e 2097403), a
existéncia de reserva orcamentaria (evento 2052642), no exercicio das
atribuicoes legais, acolho a sugestao proposta pelo Senhor Diretor-
Geral em Substituicao (evento 2097843), ao tempo em que DECLARO A
DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no artigo 24, inciso XIII, da
Lei 8.666/93, visando a contratacao do Instituto de Estudos
Superiores do Extremo Sul - IESES, CNPJ] 01.249.290/0001-74,
pelo valor total de R$ 1.077.119,00 (um milhao, setenta e sete
mil, cento e dezenove reais), para a prestacao dos servicos em
referéencia.

Encaminhem-se os autos sucessivamente a:
1. ASPRE para publicacao desta Decisao;

2. DCC para juntada das certidoes de regularidade fiscal e
trabalhista atualizadas, e posterior providéncias acerca da
formalizagao do contrato;

3. DIFIN para emissao da Nota de Empenho respectiva; e

4. COMISSAO DE SELECAO E TREINAMENTO para
prosseguimento da realizagcao do certame, observando a necessidade
de envio dos autos a esta Presidéncia, imediatamente apds a
publicacao do Edital, visando o encaminhamento ao Colendo Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins da documentacao exigida no art. 89,



incisos I a X, da Instrucao Normativa TCE-TO 3/2016.

Desembargador EURIPEDES LAMOUNIER

Presidente

eil lj Documento assinado eletronicamente por Desembargador Euripedes
. "N

=%+ (7] | Lamounier, Presidente, em 16/07/2018, as 08:29, conforme art. 19, III,
eletrénica "b" da Lei 11.419/2006.

g -"_-11:,__:;__-,1.__ A autenticidade do documento pode ser conferida no link
-: 5 .|-_-_:-s_-
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Contrato N2 115/2018 - PRESIDENCIA/DIGER/DIADM/DCC

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N¢. 18.0.000003177-8

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS E O INSTITUTO DE
ESTUDOS SUPERIORES DO
EXTREMO SUL - IESES.

Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, o TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS, inscrito no CNPJ/MF sob o n®°.
25.053.190/0001-36, com sede na Praca dos Girassois, s/n?, centro, em Palmas -
TO, neste ato representado por seu presidente, o Excelentissimo Senhor
Desembargador EURIPEDES LAMOUNIER, brasileiro, casado, portador do RG
n? 268.388 - SSP/GO, inscrito no CPF/MF sob o n? 051.878.421-53, residente e
domiciliado nesta capital, doravante designado CONTRATANTE e, de outro
lado, o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 01.249.290/0001-
74, com sede na Av. Presidente Kennedy, 1333, Sala 405, Campinas, Sao José/SC,
Tel. (48) 3239-7700 - e-mail: leses@ieses.oryg, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado por seu procurador, o
Senhor GILSON LUIZ LEAL DE MEIRELES, brasileiro, casado,
economista, portador do RG n? 84.955 - SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob n?
002.269.209-68, tém entre si, justo e avencado o presente Contrato, observadas
as disposicoes da Dispensa de Licitacdo, mediante as seguintes cldusulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratacdao de empresa para
prestacdo de servigos técnicos especializados de planejamento, organizagéo e
execugao do Concurso Publico para provimento e remocdo das serventias
extrajudiciais do Estado do Tocantins, conforme especificacdes estabelecidas
no Projeto Basico, que passa a fazer parte integrante deste.

1.1.1. O detalhamento de vagas, etapas do concurso e os locais de prova
constardo do Edital especifico do concurso.

1.1.2. O fornecimento de materiais e os servigos técnicos especializados
referidos nesta Cldusula serdao prestados conforme consta na Proposta de
Prestacdo de servicos do CONTRATADO, que passa a integrar este
Instrumento.

1.2. As vagas oferecidas no concurso, para ingresso por provimento e ingresso
por remocao serao definidos no respectivo Edital.

1.3. 0 Edital de Concurso Publico. apds a respectiva publicagdo, constituir-se-a
em normativa das atividades do concurso, devendo o mesmo ser fielmente
cumprido pelo CONTRATADO, prevalecendo em relacao ao disposto neste
Contrato, o qual, por sua vez prevalecera em relagdo ao Projeto Bésico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

2.1. 0 presente Contrato decorreu da Dispensa de licitacdo, efetuada por meio
da Decisao n? 2998/2018, a qual foi publicada no Diario da Justica Eletronico -
DJE n? 4307, aos 16 dias do més de julho de 2018, tendo amparo legal,
integralmente, na Lei n? 8.666, de 21/06/1993 e suas alteracgoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL:

3.1. 0 presente Contrato rege-se por toda a legislacao aplicavel a espécie e
ainda pelas disposicbes que a complementarem, alterarem ou
regulamentarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes do
presente Instrumento, especialmente as normas constantes da Lei n? 8.666/93
e suas alteracgoes.

CLAUSULA QUARTA- DA VINCULACAO:



4.1. O presente Contrato fica vinculado aos autos 18.0.000003177-8.
CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUCAO:

5.1. Os servigos serao prestados sob a forma de execucao indireta mediante
empreitada sob regime de execugdo de natureza mista, por envolver valores a
serem pagos em regime de empreitada global para 2.783 (dois mil, setecentos
e oitenta e trés) candidatos ja inscritos ao amparo do Edital n? 001/2014 e em
regime de empreitada por precgo unitario, para os candidatos pagantes que se
inscreverem sob a égide do Edital de 2018, a ser langado.

CLAUSULA SEXTA- DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:
6.1. Das inscricoes:

6.1.1. As inscrigoes serdao efetivadas diretamente no sitio do CONTRATADO,
para ambos os critérios de ingresso (provimento inicial e provimento por
remocao), e os candidatos poderao se inscrever em uma ou nas duas opgoes,
compreendendo a inscrigdo, em cada opgao, a totalidade das delegacdes nela
agrupada.

6.1.2 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais), tomando-se por base a média do pregco praticado nos concursos
publicos da Magistratura, Ministério Publico e de Cartoério Extrajudiciais.

6.1.3 O valor da taxa de inscricao serd depositado em conta proépria do
CONTRATANTE, por meio de Documento de Arrecadacdo Judicidria - DA]J, cujo
pagamento poderd ser efetuado em qualquer estabelecimento bancéario, em
moeda corrente, até a data do vencimento a ser estipulado no Edital.

6.1.4 A conta destinada para o recolhimento é a do Fundo de Modernizacédo do
Poder Judicidrio - Funjuris, mediante guia do DA]J, gerado no ato da inscrigao,
com codigo de barras e opgdo de impressao.

6.1.5 O DA]J sera gerado no sitio do CONTRATADO, para o candidato, apds a
confirmacao de cada inscrigcdo (provimento por ingresso inicial ou provimento
por remogao).

6.1.6 O candidato que preencher os requisitos, podera se inscrever nos dois
processos seletivos (provimento inicial e provimento por remocao), os quais
deverao ser pagos separadamente.

6.1.7 Nédo havera isencgdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de
2008.

6.1.8 Os candidatos inscritos concorrerado a todas as serventias ofertadas para
a modalidade de provimento que escolheu concorrer, subtraindo-se o
percentual destinado aos portadores de necessidades especiais, de acordo
com as resolugdes que regem o procedimento do concurso.

6.1.9 O prazo entre a publicagdo do edital de abertura e o inicio das
inscricbes, bem como o periodo das inscrigbes, sera acordado entre o
CONTRATADO e a Comissao de Concurso do CONTRATANTE.

6.1.10 A inscrigdo s6 sera confirmada apds o pagamento ser informado pela
rede bancaria, responsavel pelo recebimento da taxa.

6.2. Da publicacao dos editais do concurso:

6.2.1. O CONTRATANTE pretende publicar o Edital de Abertura do concurso
no més de agosto de 2018.

6.2.2 Todas as publicacbes (editais e comunicados) referentes ao concurso
serdao realizadas no Didrio da Justica Eletrénico do Estado do Tocantins as
expensas do CONTRATANTE e, disponibilizadas na plataforma “Concurso
Publico - Cartérios Extrajudiciais do Estado do Tocantins”, a ser criada no
Portal Eletronico (sitio) do CONTRATADO, com a possibilidade de ser impresso
pelo candidato.

6.3. Das disciplinas e matérias:

6.3.1. A luz do que dispde o item 5.3 da minuta de edital anexa a
Resolugao/CNJ n? 81/2009 (Anexo II), as provas versarao sobre as seguintes
disciplinas e matérias: Organizagdo Judicidria do Estado do Tocantins, Direito
Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Civil, Direito
Penal, Direito Processual Penal, Direito Empresarial, Registros Publicos,
Registro Civil das Pessoas Naturais, Tabelionato de Notas, Tabelionato de
Protestos de Titulos, Registro de Iméveis, Registro Civil das Pessoas Juridicas
e de Titulos e Documentos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.3.2 A especificagdo do conteido em cada uma das matérias serd acordada
entre a equipe técnica do CONTRATADO e a Comissdo de Concurso do
CONTRATANTE, bem assim o numero de questdoes da prova objetiva de
selecao.

6.4. Das etapas da selecao:

6.4.1. O concurso publico compreenderd as seguintes etapas para os dois
critérios (provimento inicial e provimento por remogéao):



a) Prova Objetiva de Selegao.
b) Prova Escrita e Pratica.

c) Comprovacao dos Requisitos para Outorga das Delegacdes (Exames de
personalidade, compreendidos o psicotécnico e o neuropsiquiatrico).

d) Prova Oral.
e) Prova de Titulo

6.4.2 Todos os critérios do processo seletivo deverao observar os
especificados na Minuta do Edital estabelecida pela Resolugao/CNJ n? 81/2009
(Anexo II).

6.5. Do planejamento:

6.5.1. O CONTRATADO deverd realizar reunido inicial com a Comissao do
Concurso, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da data de
publicacdo do extrato do Contrato no Didrio da Justica do CONTRATANTE,
oportunidade em que serao apresentadas as regras disciplinadoras do
concurso, bem como todos os instrumentos normativos, contetdos, regras de
inscrigcao, isencao e demais informacdes que deverdao ser usadas para compor
o Edital e o documento de planejamento.

6.5.2 O CONTATADO deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data de realizagdo da reunido inicial, a minuta do Edital do
concurso e o descritivo do planejamento de sua realizacdo, a ser definido
conforme normas regulamentadoras pertinentes a espécie, discriminando
todos os prazos maximos de sua conclusdo indicado no art. 22, § 12, da
Resolugao n? 81/2009 do CNJ, que passara pela apreciacdo da Comissdo de
Concurso.

6.5.3 Apoés a realizacdo dos ajustes, a Comissao avaliard a nova versdo para
que seja viabilizado o inicio do periodo de inscrigoes, dando inicio ao processo
seletivo.

6.6. Do cronograma de atividade:

6.6.1. O cronograma de desenvolvimento das etapas do concurso sera
planejado pela equipe técnica do CONTRATADO e submetido a apreciacdao da
Comissao de Concurso do CONTRATANTE e, compreendera as seguintes
etapas:

I - planejamento para a realizacao do concurso;

Il - publicacao do Edital de Abertura;

Il - inscrigoes;

IV - escolha dos locais de realizacao das etapas do concurso (infraestrut
ura), apos realizagbées das inscrigées, sendo submetido a aprovacao da C
omissdo de Concurso;

V - diagramacéao e impressédo e avaliacao das provas;

VI - Prova Objetiva de Selegao;

VII - Prova Escrita e Pratica;

VIII - comprovacgao dos requisitos para outorga das delegacgoes, subdivid
ida em:

a) Exame psicotécnico e entrega de laudo psiquiatrico.
b) Pesquisa sobre a personalidade do candidato.
c) Andlise da vida pregressa.
d) Entrevista pessoal.
IX - Prova Oral.
X - Prova de Titulos.
XI - Resultado final do concurso.

6.6.2 As fases de cada etapa do concurso publico em referéncia estdo
descritas na Resolucdo/CNJ n? 81/2009 (Anexo II).

6.6.3 Elaborado o cronograma de execucao das etapas do concurso, a equipe
técnica do CONTRATADO submetera a apreciagcdo da Comissdo de Concurso,
todos os editais e comunicados sobre as fases do concurso, antes da
publicacao.



6.6.4 O cronograma do concurso cuidard para que as etapas e fases do
procedimento ocorram no intersticio de 12 (doze) meses, contados da
publicacao do primeiro Edital, para que se cumpra a recomendacao do CNJ,
expressa no artigo 22, § 12, da Resolugao 81/2009 (Anexo II).

6.7. Do local e data das provas:

6.7.1. O concurso serda realizado na cidade de Palmas, capital do Estado do
Tocantins.

6.7.2 A data e horério de realizagdao das provas dependem do cronograma a
ser elaborado pela equipe do CONTRATADO em conjunto com a Comissao de
Concurso do CONTRATANTE.

6.8. Da remuneracao do cargo:

6.8.1. A remuneracdo serd por meio dos emolumentos, cuja receita esta
disciplinada na Lei n? 10.169, de 29 de dezembro de 2000.

6.9. Da audiéncia publica:

6.9.1. O candidato, cujo nome constar na lista final de classificagdo, sera
convocado para a sessao de proclamacdo e divulgacdo do resultado, escolha
das serventias e declaragdo do encerramento do certame. A realizacao da
Audiéncia Publica é de incumbéncia do CONTRATANTE.

6.10. Dos candidatos inscritos nos editais anteriores:

6.10.1. O concurso foi deflagrado em 4/6/2014. Suspenso pelo CN] reiniciou as
atividades com a publicagcao do Edital n? 03, de 7/12/2015. Novamente
suspenso, a Decisdo/CNJ de 13/6/2017 mandou prosseguir com o certame até a
ultimacdo do procedimento, ante a atualizacao e publicacdo da Lista Geral de
Vacancia. No intersticio entre o cumprimento da diligéncia e a retomada das
atividades, a empresa responsavel pela execucgao dos servigos, pediu rescisédo
amigavel do contrato, cujo pedido foi deferido e a rescisdao autorizada em
2/2/2018;

6.10.2. Na plataforma eletronica do concurso em referéncia, no sitio do
CONTRATADO devera ser implantado o cadastro dos candidatos inscritos na
vigéncia dos Editais n® 01/2014 e n2 03/2015, num total de 2.783 inscricdes, de
forma a garantir a participacdo de todos eles na realizacdo do certame,
independentemente da pratica de qualquer ato, para confirmar a inscrigao;

6.10.3. No Edital de abertura deverd haver um item avisando aos candidatos
inscritos na vigéncia do Edital n® 01/2014 e n° 03/2015, que suas inscricdes
foram cadastradas no banco de dados do CONTRATADO e, que a participacao
no certame independe de ato para confirmar a inscrigao;

6.10.4. O Edital de abertura também deverd prever um prazo para oS
candidatos inscritos na vigéncia dos Editais n? 01/2014 e n? 03/2015, e que néo
tiverem interesse em prosseguir no concurso, requererem ao CONTRATANTE,
o valor pago pela inscrigao;

6.10.5. O CONTRATADO disponibilizard no seu sitio, na plataforma do
concurso, com possibilidade de impressao, modelo de requerimento a ser
elaborado pela Comissao de Concurso do CONTRATANTE, para uso dos
candidatos inscritos na vigéncia dos Editais n%s 01/2014 e 03/2015, que né&o
mais interessarem em prosseguir no concurso, requerer a devolugdao do valor
pago pela inscricao;

6.10.6. O nome dos candidatos remanescentes se juntara aos nomes dos novos
candidatos e formardao uma sé lista de candidatos inscritos no concurso, sem
qualquer discriminacao.

6.11. Do valor da taxa de inscricao e dos valores de pagamento:

6.11.1. O valor unitario da taxa de inscricao dos candidatos ao abrigo do Edital
de 2018 sera de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

6.11.2. Serad garantido ao CONTRATADO o pagamento minimo necessdrio para
operacionalizacdao do concurso, considerando-se o total de 2.783 (dois mil
setecentos e oitenta e trés) ja inscritos para o certame, ao amparo do Edital n®
001/2014, cujo valor deve ser discriminado na proposta, de forma apartada,
como montante fixo.

6.11.3. O valor a ser pago pelo CONTRATANTE, por candidato excedente aos
2.783 (dois mil, setecentos e oitenta e trés) candidatos ja inscritos, se houver,
serd de R$ 174,59 (cento e setenta e quatro reais e cinquenta e nove
centavos), por candidato.

6.12. Os servigos técnicos especializados de organizacdo e aplicacdao das
provas do Concurso Publico deverdo ser executados de forma completa e
eficiente, em conformidade com o disposto no Projeto Bésico e na Proposta
técnica do CONTRATADO, a fazer parte integrante e complementar deste
Instrumento, independentemente de sua transcricao, a legislagdo aplicavel a
espécie, em especial a Resolugdo n? 81/2009, do Conselho Nacional de Justiga e
suas alteragoes.



6.13. As provas serao elaboradas por bancas examinadoras altamente
especializadas, responsaveis pela avaliacdo das competéncias e das
habilidades dos candidatos que vdo além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo as capacidades de compreensao, aplicagdo, analise, sintese e
avaliacao, valorizando o raciocinio e privilegiando a reflexdo sobre a
memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

6.14. As provas serao impressas em ambientes de alta seguranca e
envelopadas em sacos plasticos opacos, selados por sala de aplicagdo. As
provas serdo, ainda, acondicionadas em pacotes lacrados e armazenadas em
local de seguranca até entrega nos locais de aplicacdo, onde serdo
depositadas, também em local de seguranca até a saida das mesmas para os
locais de prova, assegurando-se, assim, o sigilo absoluto e indispensavel a tais
eventos.

6.15. Os recursos interpostos pelos candidatos, nos termos do Edital de
concurso, serao admitidos na pagina eletronica do CONTRATADO na internet.

CLAUSUILA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
7.1. Compete ao CONTRATANTE:

7.2. Elaborar, em conjunto com o CONTRATADO, todos Editais e comunicados
relativos ao concurso publico;

7.3. Articular com o CONTRATADO de forma a estabelecer e aprovar o
cronograma final de realizagdo do concurso, dos correspondentes editais,
avisos e comunicados, dentro dos prazos que venham a atender seus
interesses e a disponibilidade do CONTRATADO, zelando no que for de sua
responsabilidade, pelo cumprimento do calendario determinado.

7.4. Designar gestor para acompanhar e fiscalizar a execucdo do servigo
contratado.

7.5. Aprovar o cronograma estimativo de prestacao dos servicos objeto do
Contrato, no qual constarao todas as etapas concernentes ao concurso.

7.6. Arrecadar os valores das inscrigoes mediante Documento de Arrecadacao
Judicidria (DAJ), em ao contido na Simula n® 214 do Tribunal de Contas da
Uniao, aplicada em analogia por pelo CONTRATANTE.

7.7. Acompanhar e fiscalizar a prestacao de servigos e instruir/responder
questoes judiciais ou administrativas decorrentes.

7.8. Comunicar ao CONTRATADO, por escrito, as falhas e irregularidades
porventura verificadas na execucao dos servigos para imediata correcdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis ao caso.

7.9. Fornecer todas as informagdes necessarias a operacionalizacdo do
concurso, tais como numero de vagas, relacdo de serventias extrajudiciais
vagas e, ainda, disponibilizar ao CONTRATADO toda a legislacdao atinente ao
certame;

7.10. Designar comissdao para acompanhar e fiscalizar a execucao deste
Contrato, bem como comunicar as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte do CONTRATADO, prestando os esclarecimentos
necessarios;

7.11. Publicar, as suas expensas, no Didrio da Justica Eletronico, os Editais de
abertura de inscricdes; de convocacao para as provas; de convocacdao para
apresentacao de documentos de inscricao definitiva e dos demais atos
pertinentes ao concurso publico;

7.12 Articular-se com o CONTRATADO, quanto as datas relativas as atividades
constantes deste Contrato, para o cumprimento do respectivo cronograma do
CONCurso;

7.13. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo CONTRATADO;

7.14. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacoes
assumidas pelo CONTRATADO, exigindo sua correcdao, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, sob pena de suspensdo do Contrato, ressalvados os casos fortuitos
ou de forca maior, devidamente justificado;

7.15. Exigir durante a vigéncia do Contrato a comprovacdo de manutengdo de
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdao exigidas no ato da assinatura
deste Instrumento;

7.16. Efetuar os pagamentos ao CONTRATADO, nos termos deste Contrato;

7.17. Decidir sobre o deferimento dos pedidos de inscricao definitiva,
encaminhando ao CONTRATADO planilha em que constem os dados minimos
de identificacao daqueles que tenham logrado o correspondente deferimento
para dar continuidade ao certame;

7.18. Homologar o resultado final do concurso, encaminhando ao
CONTRATADO, o respectivo ato de homologacao;

7.19. Emitir Atestado de Capacidade Técnica em favor do CONTRATADO, uma



vez homologado o concurso, atestando a execucdo dos servicos ora
contratados, encaminhando por via digital e meio fisico.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

8.1. Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, os equipamentos, os
utensilios e os insumos necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cabera,
ainda, ao CONTRATADO:

8.1.1. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos
contratados, de acordo com os padrdes exigidos pelo CONTRATANTE, nos
termos da legislagao vigente;

8.1.2. Reunir com a Comissdo de Concurso do CONTRATANTE em até 10 (dez)
dias uteis apdés a data de publicagdo do extrato do Contrato no Diario da
Justica Eletronico - DJE, para ajustar o conteudo do Edital de abertura e o
cronograma das atividades, com o detalhamento de todos os prazos a serem
cumpridos nas etapas e fases do concurso, cuja minuta deverd ser
apresentada a Comissdo de Concurso, no prazo de 10 (dez) dias corridos, apds
a reunido, para aprovacgao e publicagdo.

8.1.3. Criar no seu sitioa plataforma “concurso publico - cartdrios
extrajudiciais do Tocantins”, para divulgacao de todos os Editais e avisos, com
a opcao de impressao pelos interessados, sendo que a publicacao oficial se
dara no Diario da Justiga Eletronico do CONTRATANTE.

8.1.4. Colocar a disposicdo dos candidatos uma equipe treinada de
atendimento, a fim de orientd-los em todas as etapas do concurso, por meio
de e-mail, fax, telefone, carta e/ou pessoalmente, sem qualquer 6nus para eles
- candidatos -, além de atendimento diferenciado aos portadores de
deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as condigcbes necessarias a
participagdo no certame, tais como salas especiais, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8.1.5. Gerar a ficha de inscri¢do no sistema de processamento eletrénico, que
possa ser impresso pelo candidato, a partir da qual, formara o cadastro dos
candidatos, em ordem alfabética, numero de inscrigdo, numero do CPF e a
modalidade de provimento escolhida. A formacgao da lista se dard a medida do
recebimento das inscrigées, a qual, oportunamente, serd remetida por meio
magnético a Comissdao de Concurso do CONTRATANTE.

8.1.6. Com as informacgbées do item anterior, o sistema deverd gerar a lista
geral, a lista por modalidade de provimento (inicial ou remocao) e seguindo a
mesma regra, a lista dos candidatos portadores de necessidade especial, bem
como, daqueles que tiverem a inscricao indeferida.

8.1.7. Elaborar editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros e
listagens, submetendo esses atos a aprovacao da Comissdo de Concurso do
CONTRATANTE.

8.1.8. Designar um responsavel por etapa ou assunto relacionado ao concurso
com autonomia para solucionar as questdes que surgirem durante a vigéncia
do Contrato.

8.1.9. Realizar o concurso publico com eficiéncia, garantindo a completa e
efetiva consecucdo do objeto deste e do Projeto Basico e, o cumprimento das
normas legais incidentes.

8.1.10. Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica, em todas as fases
do concurso, para elaboracdo de editais, comunicados, instrucdes aos
candidatos e demais documentos necessarios ao bom andamento do certame.

8.2. Dispor de assessoria técnico-juridica responsavel por:

8.2.1. receber e apreciar, bem como responder minuciosamente peticoes e
recursos, administrativos e judiciais, dos candidatos e de terceiros, dentro dos
prazos estipulados.

8.2.2. elaborar e encaminhar ao CONTRATANTE subsidio de fato e de direito
necessarios a apresentacdo de respostas as acgoOes judiciais e aos
requerimentos administrativos propostos, no prazo legal.

8.3. Organizar as bancas, observando o que dispde a Resolucdo n2 81 do
Conselho nacional de Justica - CNJ, para elaboracao e avaliagdo das provas do
concurso, devendo o CONTRATANTE acatar o critério tradicional da
confidencialidade de sua constituicao, que observara os seguintes parametros
de seguranca e sigilo:

8.3.1. Manter-se, exclusivamente, na algada do CONTRATADO a indicagao dos
nomes dos membros que integrem as referidas bancas;

8.3.2. Assegurar sigilo absoluto quanta ao conteddo das provas até o
momento da aplicacgao;

8.4. Efetuar a analise, programacao e processamento de dados do concurso;
8.5. Elaborar as Minutas dos Editais a serem submetidas ao CONTRATANTE;

8.6. Disponibilizar via internet, telefone e ou pessoalmente, em todas as



etapas do concurso, pessoal treinado para orientar os candidatos e dar todas
as informacodes relativas ao concurso;

8.7. Observar a legislagao e as normas aplicaveis aos concursos publicos;

8.8. Disponibilizar, em seu site, boleto bancario gerado a partir dos dados de
inscrigcao do candidato, para que o mesmo, no ato da inscrigdao, possa imprimir
e realizar o pagamento da taxa de inscricdao em favor do CONTRATANTE;

8.8.1. As inscrigoes deverao ser feitas exclusivamente pela internet;

8.8.2. O CONTRATADO devera disponibilizar, em seu site, tela com a ficha de
inscricao, acesso ao edital e o boleto bancéario para que o candidato, no ato de
inscricao, possa imprimir e realizar o pagamento;

8.9. Receber, processar e deferir as inscrigdes preliminares dos candidatos e
emitir parecer (checklist) quanto a apresentagdo da documentacgédo definitiva
dos convocados;

8.10. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem
aplicadas no concurso, impedindo o acesso de qualquer pessoa estranha ao
processo de selecao;

8.10.1. Garantir que as provas objetivas e discursivas contenham questdes
inéditas e sejam elaboradas de modo a abranger as capacidades de
compreensdo, aplicacdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a
memorizagado e a qualidade sobre a quantidade.

8.11. Providenciar locacao de espaco fisico, organizacao, logistica,
submetendo a definicdo do espaco fisico a previa aprovacdo do
CONTRATANTE;

8.12 Aplicar e avaliar as provas: objetiva de selecdo, escrita e pratica, oral e de
titulos nos termos do Edital;

8.13. Receber, analisar e decidir sobre o deferimento dos pedidos de isencdo
da taxa de inscrigao, nos termos do Edital;

8.14. Receber, analisar e responder os recursos interpostos pelos candidatos;

8.15. Arcar com as despesas com provas especiais, deferidas nos termos do
Edital;

8.16. Providenciar transporte, estada e alimentacdo para os seus
representantes até a cidade de Palmas(TO) e retorno, quando no
desenvolvimento de atividades pertinentes a este Contrato;

8.17. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e
materiais de aplicagcdo, para os trabalhos de sinalizacdo de escolas,
treinamento de fiscais e aplicagdo das provas;

8.18. Providenciar o recrutamento de fiscais e pessoal para auxiliar na
aplicacdo das provas, bem como arcar com todas as despesas decorrentes;

8.19. Adotar na prestacdo dos servigos objeto deste Contrato, tecnologia
adequada e empregar materiais, equipamentos, instalagcbes e métodos
operativos que, atendidas as normas técnicas brasileiras, garantam niveis de
regularidade, continuidade e eficiéncia dos servigos;

8.20. Dar assessoria técnica e juridica ao CONTRATANTE em relacao ao objeto
deste Contrato;

8.21. Guardar, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, cartdes de resposta, folhas de
respostas, documentacdo da prova de titulos e demais documentos de
aplicacdo das provas, bem como os exemplares das provas aplicadas no
concurso;

8.22. Em face de impossibilidade técnica e legal de detecgdo e/ou
interceptacdo de transmissdes eletromagnéticas, feitas por intermédio de
ponto eletronico, telefonia celular etc., o CONTRATADO em constatando
eventos de tal natureza durante a aplicacao das provas, e verificando pelos
seus proprios meios, o(s) nome(s) do(s) candidato(s) envolvido(s), procedera
exclusivamente a anulagdo da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal procedimento
estarda restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), visto todas as medidas de
seguranca adotadas pelo CONTRATADO para evitar tais ocorréncias. Caso a
constatagdo da situagdo se dé apds a realizagdo das provas, o CONTRATADO
apurara o ocorrido e comunicard ao CONTRATANTE;

8.23. Na etapa do concurso: comprovacao dos requisitos para outorga das
delegacgdes, responsabilizar-se:

8.23.1. Pelo recebimento dos atestados médicos de sanidade fisica, de aptiddo
do candidato para o exercicio das atribuigées da funcao.

8.23.2. Pelo recebimento dos atestados médicos de sanidade mental, de
aptiddo do candidato para o exercicio das atribuigdes da funcao (médico
psiquiatra).

8.23.3. Pelo recebimento dos atestados médicos de aptiddo psicoldgica do
candidato para o exercicio das atribui¢ées da funcdo (médico psiquiatra ou



psicologo).

8.24. Os candidatos que tiverem entregue a aprovada a documentacado
comprobatéria do cumprimento dos requisitos para outorga de delegagdes,
serdao convocados para a prova oral.

8.25. A partir da decisdo do CONTRATANTE, definindo candidatos especificos
ou a totalidade dos candidatos, o CONTRATADO providenciara o
encaminhamento de correspondéncia a Orgaos Publicos, outros Tribunais ou
Ministérios Publicos, emitindo em mala direta, a qual serd encaminhada ao
CONTRATANTE por e-mail (documentos digitalizados em pdf), para assinatura,
sem qualquer 6nus ao mesmo.

8.26. Encerrada cada etapa do certame bem como a andlise da documentagéo,
reunir-se-4 com a Comissdo Organizadora de Concurso para avaliagdo,
aprovando ou nao a participacdo do candidato nas etapas seguintes do
concurso.

8.27. Informar aos candidatos ndao aprovados e esclarecer as causas quando
solicitado.

8.28. A Comissdo Organizadora de Concurso podera entrevistar candidatos
antes das provas orais, com o propdsito de conhecer aspectos da estrutura e
de suas personalidades.

8.29. A documentacao referente a etapa de comprovacao dos requisitos para
outorga das delegacoes (item 8.23 e seguintes) serao entregues
presencialmente ao CONTRATADO dque informara o endereco do local
disponibilizado pelo CONTRATANTE.

8.30. O CONTRATADO analisaréa a documentacdo de inscricdo definitiva,
contemplando:

8.30.1. Autuacao dos processos individuais dos candidatos;

8.30.2. Analise por check list da documentacao indicando cada uma das
possibilidades para cada um dos documentos exigidos:

8.30.2.1. Documento entregue e sem restrigoes;
8.30.2.2. Documento nao entregue;

8.30.2.3. Documento entregue, com restricdo relativa a certiddoes negativas
(protestos, etc.);

8.30.2.4. Documento entregue, com restrigao relativa a a¢cdes judiciais.

8.30.3. Indicar as ocorréncias com manifestagdo (parecer) para subsidiar a
Comissao Organizadora de Concurso nas decisOes pertinentes.

8.31. Responsabilizar-se pelo recebimento e avaliagdo dos titulos, observando
os critérios estabelecidos pela Resolugdao/CNJ n? 81/2009.

8.32. Fornecer os resultados das provas, dentro dos prazos constantes no
cronograma do concurso, que serao, primeiramente, divulgados no Didrio da
Justica Eletronico pelo CONTRATANTE.

8.33. Enviar, semanalmente, a Comissao de Concurso, durante o periodo de
inscricdo, a relagdo dos candidatos inscritos e dos pagamentos efetivados.

8.34. Responsabilizar-se pela contratacdo dos médicos especialistas que irdo
compor a junta médica responsavel pela realizacdo da pericia, em local
disponibilizado pelo CONTRATANTE, que verificard se o candidato se
enquadra ou nao como pessoa com deficiéncia, nos termos das categorias
definidas no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999 (alterado pelo Decreto n®
5.296/2004) e da Simula 377 do ST]J.

8.35. Manter sigilo sobre os assuntos relacionados ao concurso,
responsabilizando-se pela divulgacéao, direta ou indireta, por quaisquer meios,
de informacdes que comprometam a sua realizacao.

8.36. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acao que leve a anulacao do
concurso, arcando com todos os oOnus dele decorrentes, desde que
comprovada a sua culpa ou dolo.

8.37. Adotar as medidas de seguranca necesséarias para garantir a integridade
e a lisura em todas as etapas e fases do concurso.

8.38. Reaplicar provas em caso de vazamento de informacgbes, erros de
impressdo ou anulacao das mesmas, por eventos de sua responsabilidade,sem
custos adicionais para o CONTRATANTE.

8.39. Reaplicar as provas em casos fortuitos ou de forca maior em data a ser
aprovada pelo CONTRATANTE, com o qual se dividirao igualmente os custos
da reaplicacao.

8.40. Analisar os pedidos de devolucao de taxa de inscricdo do concurso dos
Editais 2014/2015 e encaminhar a Comissao de Concurso, aqueles deferidos,
acompanhados das informacgdes necessdarias a restituicao.

8.41. Apresentar a Comissdo de Concurso do CONTRATANTE os resultados do
concurso apos a devida andlise dos recursos pertinentes aos instrumentos de



avaliacao, em listagens e relatérios (elaborados em Excel ou outro software a
ser definido por acordo entre as partes), via midia digital, de acordo com as
especificagbes a seguir:

8.41.1. Relacao em ordem alfabética e em ordem de classificagdo com as notas
de todos os candidatos e a sua respectiva situacao no concurso, em ambas as
modalidade (provimento e remogao).

8.41.2. Relagdo em ordem alfabética e em ordem de classificacdo com as notas
dos candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia - PCD e a sua
respectiva situagdao no concurso, em ambas as modalidades (provimento e
remocao).

8.41.3. Relatoério contendo os dados atualizados dos candidatos aprovados,
nas duas selegbes (provimento e remocdo), para convocar a participar da
sessdo publica de proclamagdo e divulgacdo do resultado, escolha das
serventias e declaracdo do encerramento do certame, na forma abaixo:

8.41.3.1. Dados pessoais (nome, filiagcdo, data de nascimento, identidade, CPF,
endereco, telefone, e-mail e nimero de inscrigao).

8.41.3.2. Candidatos aprovados em cada uma das etapas do concurso - ampla
concorréncia.

8.41.3.3. Candidatos aprovados em cada uma das etapas do concurso -
deficiente.

8.41.3.4. Classificagdo final do candidato - ampla concorréncia.
8.41.3.5. Classificacao final do candidato - deficiente.
8.41.3.6. Indicacao de candidato na condicao de sub judice: sim ou nao.

8.42. Custodiar o cadastro dos candidatos inscritos, as folhas de respostas e
as de frequéncia e demais planilhas de todos os candidatos, bem como os
exemplares de todas as provas aplicadas, por prazo néo inferior a um ano,
contados a partir do término da vigéncia do concurso, em local apropriado,
permanecendo os originais dos documentos citados sob sua responsabilidade.
Apdés esse prazo, encaminha todo o material relativo ao concurso
ao CONTRATANTE, para que fique sob sua guarda.

8.43. Executar direta e integralmente o objeto do Contrato, conforme
especificado neste Instrumento e no Projeto Bésico.

8.44. O CONTRATADO nao podera transferir as obrigacdes decorrentes do
Contrato.

8.45. Observar e cumprir as demais condicoes estabelecidas neste
Instrumento e no Projeto Basico que nao estejam especificadas nesta Clausula,
mas pertinentes ao objeto.

CLAUSULA NONA - DO PESSOAL E DAS MEDIDAS DE SEGURANCA:

9.1. O CONTRATADO deverd contratar equipe de apoio composta por
profissionais especialistas, de notério saber e ilibada reputacdo, para
elaboracao e revisdo para a correcao das provas.

9.2. O CONTRATANTE se reserva o direito de avaliar o curriculo de cada
membro proposto pelo CONTRATADO, aceitando-os ou nao, total ou
parcialmente, devendo apresentar lista nominativa destes profissionais até 30
(trinta) dias antes da data prevista para a realizagdo da prova oral.

9.3. Caso ndo haja aceitagdo dos membros inicialmente indicados, total ou
parcialmente, o CONTRATADO deverd providenciar a sua substituicdo no
prazo de 3 (trés) dias uteis. Caso este procedimento implique na mudanca das
datas inicialmente avengadas para a realizacdo da prova oral, ndo havera
prejuizo para o CONTRATANTE.

9.4. O CONTRATADO devera disponibilizar e dimensionar as equipes para
aplicacdo das provas objetivas e escritas, compondo-a com a seguinte
estrutura minima:

9.4.1. 1 (um) fiscal para cada 30 (trinta) candidatos e, no minimo, 2 (dois) por
sala;

9.4.2. 1 (um) fiscal, munido de detector de metal, para cada banheiro a ser
utilizado;

9.4.3. 1 (um) fiscal para acompanhar os candidatos ao banheiro para cada
grupo de 200 (duzentos) candidatos;

9.4.4. 1 (um) médico para cada local de prova;

9.4.5. 4 (quatro) serventes para cada local de provas;
9.4.6. Pelo menos 2 (dois) segurancas por local de prova;
9.4.7. 1 (um) coordenador por local de provas, e

9.4.8. 1 (um) coordenador-geral de provas na cidade Palmas - TO, que
represente a instituicdo perante a Comissdao do Concurso, a partir da
publicacdo do Edital de abertura de inscricbes até a homologacdo do



concurso.

9.5. O CONTRATADO devera empregar o maximo rigor no controle do processo
de preparacao, organizacgao e realizacdo do concurso quanto:

9.5.1. A manter, exclusivamente, na algcada da instituicdo a indicacdo dos
demais nomes dos participantes da equipe de apoio operacional a banca
examinadora;

9.5.2. Assegurar absoluto sigilo quanto ao conteido das provas até o
momento de sua aplicagao;

9.5.3. Garantir protecdo e sigilo quanto ao conteido de todos os testes a
serem aplicados que envolvam as etapas de logistica, desenvolvimento de
arquivos digitais (por meio de softwares), impressao, transporte, diagramacao,
assim como todos os outros pontos do processo que envolvam riscos de sua
violagdo;

9.5.4. Em caso de subcontratacdo de parque grafico para os servigos de
impressdo do material do concurso publico, de forma alguma havera isencgéo
de responsabilidade do CONTRATADO quanto a violagbes ao sigilo do
contetdo, bem como aos demais requisitos de seguranca estabelecidos;

9.5.5. E de responsabilidade do CONTRATADO a adogéo de critérios rigorosos
de seguranca para o software/programa de diagramacdo das provas que
envolve, no processo de desenvolvimento, a juncao entre textos, ilustracoes
vetoriais e imagens, adequando estética e tecnicamente o documento, de
forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade;

9.5.6. O acesso a todas as &reas utilizadas no processo de impressdo do
material do concurso publico devera ser 100% (cem por cento) monitorado por
circuito de cameras filmadoras com gravacao ininterrupta, sendo o acesso
vistoriado por seguranca 24 (vinte e quatro) horas por dia, com detector de
metais e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas.

9.5.7. Os cadernos de provas deverdao ser lacrados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo
préprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir abertura involuntéria, sem
danificar a embalagem. Sobre esta dobra deverd se aposta uma etiqueta de
seguranca com numeracao sequencial. Os envelopes devem ser guardados
em ambiente seguro da instituicdo, com antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias
da aplicacado das provas.

9.5.8. Deverao ser proibidos, nas salas em que serao aplicadas as provas, o
acesso de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico, a
exemplo de mdquinas calculadoras e agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, BIP, "Pager", I-pod, gravador ou qualquer outro receptor de
mensagens.

9.5.9. Além do estipulado neste Instrumento e no Projeto Basico,
o CONTRATADO devera dispor de todos os meios necessarios para assegurar
absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do concurso publico, desde a
elaboracgao das questdes de provas até a homologacgao dos resultados finais do
concurso.

9.6. As demais orientagdes, a serem definidas em conjunto com o
CONTRATANTE, constarao nos repetitivos Editais, tudo de acordo com a
Resolucao n? 81/009 do CNJ.

9.7. O CONTRATADO se responsabilizard por quaisquer danos causados ao
CONTRATANTE, bem como aos candidatos, antes, durante e apds a realizacao
das provas seletivas.

9.9. Compete ao CONTRATADO manter o sigilo quanto as questdes das provas,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo,
respondendo civil e criminalmente, se decorrer de agcdo ou omissao de seus
empregados, prepostos ou de bancas examinadoras.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR DO CONTRATO, DO REAJUSTE E
DEMAIS FORMAS DE CUSTEIO:

10.1. Pelos servigos executados sob forma de empreitada global, o
CONTRATANTE pagarda o valor global de R$ 1.077.119,00 (um milhao,
setenta e sete mil, cento e dezenove reais), cujo desembolso se dara na
forma do estipulado na cldusula décima Segunda deste Contrato.

10.2. Pelos servigos executados sob forma de empreitada por prego unitario, o
CONTRATANTE pagard o valor unitario de R$ 174,59 (cento e setenta e quatro
reais e cinquenta e nove centavos) por candidato inscrito ao amparo do edital
de 2018, a ser baixado pelo CONTRATANTE.

10.3. Os precos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas
incidentes na prestacdo dos servigos contratados.

10.4. A periodicidade para eventual reajuste de precos serd anual, contando-
se a partir data da apresentacdo da proposta, adotando-se como indice
aplicavel, o IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), base més



de maio de 2018.

10.5. Caso o valor a ser pago pelo CONTRATANTE seja insuficiente para a
cobertura do custo financeiro do certame, o CONTRATADO ficara responsavel
por custear isoladamente a realizagdo do Concurso Publico, dentro dos
padroes de qualidade que caracterizam a exceléncia dos servigos ora
contratados, isentando o CONTRATANTE dos custos com a realizagdao do
referido certame.

CLAUSUILA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1. A despesa com a execugdo do objeto deste Contrato correra a conta da
Dotacdo Orgamentaria consignada:

Unidade Gestora: 060100 - Funjuris

Classificacao Orcamentaria: 06010.02.061.1145.3069
Natureza da Despesa: 33.90.39

Fonte de Recursos: 0240

11.2. As despesas inerentes a execucao deste Contrato serao liquidadas por
meio da Nota de Empenho que sera emitida a conta da dotagdo orgamentéaria
especificada nesta Clausula.

11.3. O CONTRATADO emitira Nota Fiscal em observancia a unidade
gestora emissora da nota de empenho que albergou a contratacao:

11.3.1. Fundo Especial de Modernizacao e Aprimoramento do Poder
Judiciario - Funjuris

CNPJ/MF: 03.173.154/0001-73

Praca dos Girassodis, S/N@. - Centro

CEP: 77.015-007

Palmas-TO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO:

12.1. O pagamento ao CONTRATADO para prestagao dos servigos
correspondentes a realizacdo do concurso publico serad efetuado em 6 (seis)
parcelas, apdés a apresentacdo da Nota Fiscal referente a execucdo de cada
etapa e no percentual indicado no cronograma de execugdo e desembolso
conforme quadro abaixo:

Total

| CRONOGRAMA DE PAGAMENTO |  VALOR
a 30% do Apdés a publicagdo no Didrio da Justica Eletronico das listas dos R$
valor do candidatos com inscrigbes preliminares deferidas, para o critério de
etapa . e : ~ 323.135,70
contrato provimento inicial e provimento por remocao.
a 20% do Apoés a identificacdo das provas objetivas de selecdo com as respectivas R$
valor do avaliacoes e disponibilidade do Boletim Individual de Desempenho dos
etapa : : 215.423,80
contrato candidatos, conforme Edital.
a 15% do Apds a identificacdo das provas escritas e praticas com as respectivas R$
valor do avaliagOoes e disponibilidade do Boletim Individual de Desempenho dos
etapa - . 161.567,85
contrato candidatos, conforme Edital.
a 15%do |l ppg do (leitura) d d Oral e disponibilidad R
a valor do pos a apuracao (eltura.) as notas da aprova Oral e disponibilidade aos $
etapa candidatos, conforme Edital. 161.567,85
contrato
o,
a2 \/161513)1"%% Apbs a disponibilizagdo do Boletim Individual de Desempenho da prova de R$
etapa titulos, aos candidatos, conforme Edital. 161.567,85
contrato
a [
5% do valor Apés a publicacao no Didrio da Justica Eletronico do resultado final. R$ 53855,95
etapa do contrato
R$

1.077.119,00

12.1.1. A ordem bancéria sera efetuada em até 10 (dez) dias, contados da data
de apresentacdo da Nota Fiscal, para crédito na seguinte conta corrente, em
nome do CONTRATADO: 136-8 CONFED NAC DE COOP CENTRAIS
UNICRED - Agéncia 1101-0 - Conta 118526-8.

12.2. O CONTRATADO deverd encaminhar ao CONTRATANTE, apés a
conclusdo da etapa correspondente a parcela de pagamento, a Nota Fiscal
acompanhada dos seguintes documentos:

a) Certidoes de comprovagao da regularidade fiscal do CONTRATADO co
m a Fazenda Federal (incluida a Previdéncia Social), Fazenda Estadual e
Fazenda Municipal;

b) Certidoes de comprovacado da regularidade fiscal do CONTRATADO re




lativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, comprovando inexi
sténcia de débitos inadimplidos do CONTRATADO perante a Justica do tr
abalho.

12.3. Nenhum pagamento serd efetuado ao CONTRATADO na pendéncia de
qualquer uma das situagdes abaixo especificadas, sem que isso gere direito a
alteracdo de pregos ou compensacao financeira:

a) Atestado de conformidade com o servigo executado;
b) Apresentacao da comprovacgao discriminada no item 12.2.

12.4. O CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multa ou indenizagbes devidas pelo CONTRATADO, nos
termos deste Instrumento e do Projeto Bésico.

12.5. O CONTRATADO deverd encaminhar ao CONTRATANTE, além dos
documentos previstos no item 12.3, o documento de arrecadacdao do Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza ISSQN, de sua sede, por nao estar
enquadrada nas excegoes dos incisos I a XXII do art. 3°, Ida LC 116/2003. Caso
ndo seja encaminhado este documento, o CONTRATANTE efetuara a retencdo
deste imposto, nos termos da legislacao de Palmas (TO).

12.6. Os documentos anteriormente referenciados, se apresentados em
desacordo com o estabelecido neste Instrumento, ou com qualquer
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, serdo devolvidos ao
CONTRATADO e, neste caso, o prazo previsto no item 12.1.1. sera
interrompido e reiniciado a partir da respectiva regularizacao.

12.7. As notas fiscais/faturas apresentadas em desacordo com o estabelecido
neste Instrumento, na nota de empenho ou quando observada qualquer
circunstancia que desaconselhe o pagamento serda devolvida ao
CONTRATADO e nesse caso O prazo previsto nesta Clausula sera
interrompido. A contagem do prazo previsto para pagamento serd iniciada a
partir da respectiva regularizagao.

12.8. Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que tal ndo tenha concorrido
de alguma forma o CONTRATADO, haverd incidéncia de atualizacdo monetaria
sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna (IGP-DI), coluna 2, publicado pela FGV, ocorrida entre
a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizacao.

12.9. Todos os atos inerentes ao presente processo obedecerdo as regras
concernentes ao Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO:

13.1. Este Contrato terd vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses de sua
assinatura, sendo prorrogado, automaticamente pelo CONTRATANTE, por
iguais periodos até a conclusao do certame.

13.2. Os eventuais atrasos no cumprimento do cronograma de atividades, que
poderao ocorrer independentemente da vontade das partes, ocasionarao a
renegociacao dos prazos, de comum acordo entre os celebrantes, respeitando-
se a capacidade operacional do CONTRATADO para a absorcdao de tais
atrasos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS:

14.1. O CONTRATADO deverda dispor de profissionais legalmente habilitados
para receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e
acoes judiciais por candidatos ou por terceiros, durante a validade do
concurso publico.

14.2. A interposicdo de recursos dar-se-a por meio de formuldrio préprio,
disponivel na pagina do CONTRATADO, na internet, com preenchimento e
envio on-line para a instituicao, mediante recibo.

14.3. Sera admitido recurso:
14.3.1. Do indeferimento do pedido de inscricao;
14.3.2. Do indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscrigao;

14.3.3. Do indeferimento do requerimento para concorrer a vaga reservada a
portador de necessidades especiais;

14.3.4. Do indeferimento da solicitagdo de condigOes especiais de prova;
14.3.5. Contra o gabarito da prova de selecao;

14.3.6. Contra o contetido das questoes e seus gabaritos oficiais preliminares;
14.3.7. Contra a pontuacdao por titulos;

14.3.8. Quanto ao resultado final classificatorio do certame;



14.3.9. Das deciso0es da Comissao do Concurso.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO:

15.1. O pessoal que vier a ser contratado ou escalado para trabalhar no
Concurso Publico objeto deste Instrumento ndo mantera com o CONTRATANTE
qualquer vinculo de natureza empregaticia, ficando os encargos trabalhistas,
fiscais, previdenciarios, tributdrios e comerciais a cargo do CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA COMUNICACAO REGULAR ENTRE AS
PARTES:

16.1. No decorrer da vigéncia deste Instrumento ndo serdo levadas em
consideragdo as comunicagdes verbais entre as partes, ressalvadas as
recomendacdes mais simples ou aquelas de urgéncia ou emergeéncia.

16.2. Ressalvado o disposto no subitem anterior, todas as comunicacdes entre
as partes que digam respeito a execucao deste Contrato serdo consideradas
como suficientes, se feitas por escrito ao gestor do Contrato devidamente
protocolado, ou por qualquer outro meio que comprove o recebimento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

17.1. Cometerd infracao administrativa, nos termos da Lei n? 8.666/1993,
o CONTRATADO que, no decorrer da contratacdo:

17.1.1. Inexecutar total ou parcialmente o Contrato.
17.1.2. Apresentar documentacao falsa.

17.1.3. Comportar-se de modo inid6neo.

17.1.4. Cometer fraude fiscal.

17.1.5. Ndo apresentar subsidio e documentos, nos prazos exigidos, para
possibilitar a defesa do CONTRATANTE nas acgles judiciais e nos
requerimentos administrativos, pertinente a presente contratacao.

17.1.6. Descumprir quaisquer dos deveres elencados no Contrato, entre os
quais:

17.1.6.1. Nao cumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer etapa ou
fase do cronograma oficial de realizagcao do concurso.

17.1.6.2. Deixar de publicar na pagina do CONTRATADO, na internet,editais,
comunicados, resultados e convocagoes.

17.1.6.3. Deixar de colocar a disposicao dos candidatos central de
atendimento durante todo o periodo do certame.

17.1.6.4. Deixar de entregar as listas e os relatérios nas formas previstas no
Contrato.

17.1.6.5. Deixar de apresentar o cronograma e o planejamento nos prazos
estabelecidos.

17.2. O CONTRATADO ao cometer quaisquer das infracdes elencadas nos
subitens acima ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e, quando
for o caso criminal, as seguintes sancdes:

17.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem nenhum prejuizo ao objeto da contratagdo, ndo traga prejuizos
econOmicos e funcionais ao contratante, nem interfira na execucgdo dos
servigos ou na sua conclusao.

17.2.2. Multa, apds regular procedimento administrativo, a ser descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, recolhida por
DAJ se nao houver pagamento pendente ou cobrada judicialmente, nos
seguintes termos:

I - moratdria de 0,3% (trés décimo por cento) por dia de atraso
injustificado de quaisquer dos prazos estabelecidos no contrato, sob o valor
global da empreitada, até o maximo de 10% (dez por cento).

II - moratéria de 0,4% (quatro décimos por cento) no caso de publicagdo
de editais, comunicados, formuldrios, instrugdes, cadastros, listagens e
quaisquer materiais pertinentes ao concurso com erros substanciais, por
evento, sobre o valor global do contrato.

Il - compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor global do
contrato, no caso de inexecucao total ou parcial da obrigacdo assumida,
podendo ser cumulada com a multa moratéria, desde que o valor cumulado
das penalidades ndo supere o valor total do contrato.

17.3. Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragao Publica por prazo nao superior a 2 (dois) anos,
nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei n? 8.666/1993.

17.4. Declaracao de inidoneidade prevista no inciso IV do artigo 87 da Lei n?
8.666/1993, nos seguintes casos:ocorréncia de infragdo grave que cause dano
ou prejuizo consideravel a Administragdo Publica:



a) pratica, por meios dolosos de fraude fiscal no recolhimento de quaisq
uer tributos;

b) pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratacao.

17.5. SancoOes previstas na Lei n? 12.846/2013, que disciplina a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de
atos contra a Administracao Publica, nacional ou estrangeira.

17.6. Todas as sangoes previstas neste Instrumento somente serdo aplicadas
observando-se o devido processo legal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

18.1. Dos atos administrativos concernentes ao presente Contrato cabe
recurso nos termos do art. 109 da Lein® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL:

19.1. O inadimplemento de cldusula estabelecida neste Contrato, por parte do
CONTRATADO, assegurara ao CONTRATANTE o direito de rescindi-lo
mediante notificacdo, com prova de recebimento.

19.2. Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 78, da Lei
n° 8.666/93, constituem motivos para a rescisdo deste Contrato:

a) Atraso injustificado na execucao dos servigos, bem como a sua paralis
acao sem prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;

b) O cometimento reiterado de falhas comprovadas pelo registro préprio
realizado por representante do CONTRATANTE.

19.3. Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisdo administrativa,
nos termos do artigo 79, inciso Ida Lei n° 8.666/93, aplicando-se, no que
couber, as disposicoes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do artigo
80, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA VIGESIMA - DA SUBCONTRATACAO:

20.1. N&do serd permitida a subcontratacdo total do objeto deste Contrato,
ficando sob inteira responsabilidade do CONTRATADO o cumprimento de
todas as condicbes contratuais, atendendo aos requisitos técnicos e legais
para essa finalidade.

20.2. Nos casos de subcontratacao parcial, o que se dara somente para os
servigos que, por sua especializacdo requeiram o emprego de firmas ou de
profissionais especialmente habilitados, o CONTRATADO devera supervisionar
e coordenar os trabalhos da sub CONTRATADO, assumindo total
responsabilidade pela qualidade dos servigos, cumprimento de prazos de
execucgao e demais atos.

20.3. A aceitacao pelo CONTRATANTE de qualquer subcontratacao nao
isentara o CONTRATADO de suas obrigagdes e responsabilidades assumidas
na forma deste Contrato, permanecendo o CONTRATADO integralmente
responsavel perante o CONTRATANTE pelos servigos executados por seus sub
contratados.

20.4. A sub contratada indicada deverd atender a todas as exigéncias
relacionadas com a sua capacidade e idoneidade e preencher todos os
requisites estabelecidos no Edital e na legislagdo especifica.

CLAUSUILA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO:

21.1.A publicacdo resumida deste Contrato no Diario da Justica Eletrénico -
DJE, que é condicao indispensavel para sua eficacia, serd providenciada pelo
CONTRATANTE, nos termos do paragrafo unico do artigo 61 de Lei n¢
8.666/93.

CLAUSUILA VIGESIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

22.1. A fiscalizagdo do Contrato sera exercida pela Comissdao do Concurso com
apoio da Diretoria Administrativa e Consultoria Juridica da Diretoria-Geral do
CONTRATANTE, a quem incumbird acompanhar a execucdo dos servigos,
determinando ao CONTRATADO as providéncias necessdrias ao regular e
efetivo cumprimento do Contrato, anotando e enquadrando as infracdes
contratuais constatadas, comunicando as mesmas ao sSeu superior
hierarquico.

22.2. A fiscalizagdo devera:

22.2.1. Emitir, ao final de cada fase da contratacdo, relatério de
acompanhamento dos servigos prestados, que contera no minimo, informacéo
acerca do desempenho do CONTRATADO;

22.2.2.  Acompanhar a execucao dos servicos, determinando ao
CONTRATADO as providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento
do Contrato, bem como anotar e enquadra as infragbes contratuais
constatadas, comunicando-as a quem de direito;



22.2.3. Quando julgé-las corretas, atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) e visar os
demais documentos, porventura apresentadas pelo CONTRATADO com vistas
a possibilitar o efetivo pagamento dos servicos prestados em conformidade
com o Contrato.

22.3. Demais atribuicoes e responsabilidades do gestor de contratos no
ambito do CONTRATANTE estdo disciplinadas pelo Decreto Judiciario
n°. 291/2009 e Portaria n°. 255/2009 TJ-TO.

CLAUSUILA VIGESIMA TERCEIRA - DAS VEDACOES:

23.1. Conforme a Resolugdo n.2 07/2005 do CN]J, é vedada a manutencédo,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagao de servigos com empresa
que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justica do Estado do Tocantins.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO:

24.1. O CONTRATADO poderad requerer a revisdo dos pregos por meio de
apresentacao de planilha de custos e formacao de precos, no caso de haver
alteragées nas caracteristicas das aplicacdes, bem como na hipdtese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucgao do ajustado, ou, ainda,
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea
econbdmica extraordindria e extracontratual devendo ser aplicada a teoria da
imprevisdo visando a manutencgao do equilibrio econémico-financeiro inicial do
contrato, nos termos do artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei n? 8.666/1993,
ON-AGU n® 22/2009 e artigo 37, inciso XXI, da CRFB/88.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO:

25.1. Para dirimir todas as questbes oriundas do presente Contrato fica eleito
o Foro de Palmas - TO, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e
contratado, firmam este Contrato, para que surta seus efeitos legais, por meio
de assinatura eletronica, utilizando-se do Sistema Eletronico de Informacées -
SEL

. eil Documento assinado eletronicamente por Gilson Luiz Leal de Meireles,
i le Lﬁ Usuario Externo, em 18/07/2018, as 15:28, conforme art. 19, III, "b", da
| eletronica Lei 11.419/2006.

—y
- eil Documento assinado eletronicamente por Desembargador Euripedes
SCE

frtiripic] Lily Lamounier, Presidente, em 18/07/2018, as 16:11, conforme art. 19, III,
| eletronica "b", da Lei 11.419/2006.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS
Palacio da Justica Rio Tocantins, Praga dos Girassdis, sn - Bairro Centro - CEP 77015007 - Palmas - TO -
http://wwa.tjtojus.br
Tribunal de Justica

Termo Aditivo - PRESIDENCIA/DIGER/DIADM/DCC

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO Ne, 115/2018,
CELEBRADO ENTRE O TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS E O INSTITUTO DE
ESTUDOS SUPERIORES DO
EXTREMO SUL - IESES, REFERENTE
A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
EXECUCAO DO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO E
REMOCAO DAS SERVENTIAS
EXTRAJUDICIAIS DO ESTADO DO
TOCANTINS.

Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, o TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS, inscrito no CNPJ/MF sob o n@.
25.053.190/0001-36, com sede na Praca dos Girassodis, s/n? centro, em
Palmas/TO, neste ato representado por seu Presidente, o Excelentissimo Senhor
Desembargador HELVECIO DE BRITO MAIA NETO, brasileiro, portador do RG
n?. 125.824 28 Via - SSP/TO, inscrito no CPF/MF sob o n?. 103.573.945-34,
residente e domiciliado nesta capital, doravante
designado CONTRATANTE e, de outro lado, o INSTITUTO DE ESTUDOS
SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNP]J/MF sob o n? 01.249.290/0001-74, com sede na Aw.
Presidente Kennedy, 1333, Sala 405, Campinas, Sao José/SC, Tel. (48) 3239-7700 -
e-mail: ieses@ieses.org, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado por seu procurador, o Senhor GILSON LUIZ LEAL DE
MEIRELES, brasileiro, casado, economista, portador do RG n? 84.955 - SSP/SC,
inscrito no CPF/MF sob n? 002.269.209-68, tém entre si, justo e avencado o
presente TERMO ADITIVO, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente Instrumento tem por objeto a prorrogacdao da vigéncia do
Contrato n¢. 115/2018, por mais 12 (doze) meses, ou seja, pelo periodo
de 18/07/2019 a 17/07/2020, perfazendo o total de 24 (vinte e quatro) meses.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO:



2.1. O presente Termo Aditivo vincula-se em sua integralidade ao Contrato em
epigrafe, aos autos 18.0.000003177-8, bem como as disposicoes da Lei n®.
8.666/93 e suas alteracoes.

CLAUSUILA TERCEIRA - DA PUBLICACAO:

3.1. A publicagao resumida do presente Termo no Didrio da Justica Eletronico -
DJE, que é condigao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo
CONTRATANTE, nos termos do paragrafo unico do artigo 61, da Lei n@.
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO:

4.1. Sao mantidas inalteradas as clausulas do Contrato inicial, desde que nao
colidentes com o presente Instrumento.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo, por meio
de assinatura eletronica, utilizando-se do Sistema Eletronico de Informacao -
SE], para que produza seus efeitos.

Documento assinado eletronicamente por Gilson Luiz Leal de Meireles,

Usuario Externo, em 09/07/2019, as 21:09, conforme art. 19, I1I, "b", da
Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Desembargador Helvécio de

Brito Maia Neto, Presidente, em 15/07/2019, as 14:15, conforme art. 19,
ITII, "b", da Lei 11.419/2006.
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155 codigo CRC 96FFC99E.
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